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Endereço Profissional Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNACSA­ Unidade de Ciências
Sociais Aplicadas. 
Avenida Universitária ­ lado ímpar
Universitário
88806000 ­ Criciúma, SC ­ Brasil
Telefone: (48) 34312633
URL da Homepage: www.unesc.net

2014 Doutorado em andamento em Engenharia e Gestão do Conhecimento
(Conceito CAPES 5). 
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil. 
Título: Modelo de autoavaliação para instituições de educação superior a
partir da representação epistemológica da comunidade acadêmica, 
Orientador:  Marina Keiko Nakayama. 
Co­orientador: Em fase de definição. 
Palavras­chave: Gestão do Conhecimento; Avaliação Institucional; SINAES;
Representações epistemológicas.
Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea:
Avaliação Institucional. 
Grande Área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea:
Teoria e Prática em Gestão do Conhecimento. 
Grande Área: Ciências Humanas / Área: Filosofia / Subárea: Epistemologia.

2010 ­ 2012 Mestrado profissionalizante em Administração Univesitária. 

Nome Thiago Henrique Almino Francisco
Nome em citações bibliográficas FRANCISCO, T. H. A.;FRANCISCO, THIAGO HENRIQUE ALMINO;ALMINO

FRANCISCO, THIAGO HENRIQUE

Thiago Henrique Almino Francisco
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/4642297917670022
Última atualização do currículo em 08/12/2014

Doutorando  pelo  Programa  de  Pós­Graduação  em  Engenharia  e  Gestão  do  Conhecimento  da
Universidade  Federal  de  Santa  Catarina.  Mestre  pelo  Programa  de  Pós­graduação  ­  Mestrado
Profissional ­ em Administração Universitária da Universidade Federal de Santa Catarina. Graduado
em  Administração  e  especialista  em  Gestão  de  Pessoas  e  Competências  Organizacionais.  É
professor, membro  do  quadro  regular,  da Universidade  do  Extremo Sul  Catarinense,  vinculado  a
Unidade Acadêmica de Ciências Sociais Aplicadas. Atua  como pesquisador da área da gestão da
educação superior, propondo uma ênfase na avaliação  institucional  (SINAES) e nos processos de
gestão  acadêmica,  tendo  publicado  mais  de  15  artigos,  desde  2009,  em  periódicos  e  eventos
nacionais e internacionais. Desde 2007, desenvolve atividades técnicas relacionadas com a gestão
acadêmica, gestão da avaliação institucional e coordenações de curso, colaborando na formulação
de  estratégias  voltadas  para  o  ENADE.  É  docente  de  graduação  e  pós­graduação,  preconizando
temas vinculados com a área da administração, gestão do conhecimento, método científico e temas
emergentes vinculados à área da gestão da educação superior. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação

http://www.unesc.net/
http://lattes.cnpq.br/5966868764284331
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Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil. 
Título: Análise das ações que confirmam a relação entre o IGC e o PDI: Um
estudo em Faculdades Isoladas no sul do Estado de Santa Catarina, Ano de
Obtenção: 2012. 
Orientador: Pedro Antonio de Melo. 
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível
Superior, CAPES, Brasil. 
Palavras­chave: Administração Universitária; Avaliação Institucional; Ensino
Superior.

2008 ­ 2009 Especialização em Gestão de Pessoas e Competências Organizacionais.
(Carga Horária: 420h). 
Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil. 
Título: O desenvolvimento de Competências pela prática do Estágio Curricular
Obrigatório no curso de Administração da FACIERC. 
Orientador: Prof. Dr, Nilo Otani.

2005 ­ 2009 Graduação em Administração. 
Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil. 
Título: A Identificação das Competências Essenciais da FACIERC com base na
percepção de seus gestores. 
Orientador: Ricardo Luiz Angelotti.

1996 ­ 1998 Ensino Médio (2º grau). 
Colégio Policursos.

1988 ­ 1995 Ensino Fundamental (1º grau). 
Escola Estadual de Primeiro e Segundo Grau Dr. Washington Luiz.

2014 ­ 2014 Metodologias Ativas. (Carga horária: 4h). 
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2014 ­ 2014 Curriculo Lattes. (Carga horária: 3h). 
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2014 ­ 2014 Formação para o ENADE. (Carga horária: 4h). 
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2014 ­ 2014 Capacitação Intensiva em acervo acadêmico de IES. (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2013 ­ 2013 Gestão Estratégica de Empresas Educacionais. (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2013 ­ 2013 Oficina de Avaliação Institucional. (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2012 ­ 2012 Oficina de Avaliação Institucional. (Carga horária: 16h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2012 ­ 2012 Preparação para o ENADE e Gestão de Indicadores". (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2012 ­ 2012 Fórum Nacional do CNE ­ Educação Superior ­ Gestão. (Carga horária: 20h). 
Conselho Nacional de Educação.

2012 ­ 2012 Cenários da EAD e critérios de qualidade. (Carga horária: 20h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2011 ­ 2011 Didática para Sala de Aula. (Carga horária: 2h). 
Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil.

2011 ­ 2011 Metodologia para a Elaboração de Textos Acadêmicos. (Carga horária: 8h). 
Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil.

2011 ­ 2011 Apresentação do Censo da Educação Superior 2010. (Carga horária: 8h). 
Ministério da Educação.

2011 ­ 2011 A republicação da Portaria N 40/2007. (Carga horária: 6h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2011 ­ 2011 Gestão de Instituições de Ensino Superior ­IGC. (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2011 ­ 2011 II Seminário Catarinense de Educação Superior. (Carga horária: 12h). 

Formação Complementar
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Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.
2011 ­ 2011 XI Colóquio Internacional sobre Ges. Universitária. (Carga horária: 36h). 

Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária.
2010 ­ 2010 Formação continuada para o Docente Universitário. (Carga horária: 24h). 

Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil.
2010 ­ 2010 Oratória para o professor universitário. (Carga horária: 12h). 

Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil.
2010 ­ 2010 Processo de regulação, avaliação e instrumentos. (Carga horária: 8h). 

Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.
2009 ­ 2009 Formação continuada para o Docente Universitário. (Carga horária: 24h). 

Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil.
2009 ­ 2009 Seminário Regional para as CPAs. (Carga horária: 8h). 

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira,
INEP/MEC, Brasil.

2009 ­ 2009 Recredenciamento e Avaliação de IES. (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2009 ­ 2009 Seminário Regional do Exame Nacional de Desempenho. (Carga horária: 8h). 
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira,
INEP/MEC, Brasil.

2009 ­ 2009 Normativas e Diretrizes para o ENADE. (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2008 ­ 2008 Programa de Capacitação do SINAES. (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2007 ­ 2008 Extensão universitária em Leadership Development ­ Liderança Executiva.
(Carga horária: 96h). 
Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil.

2007 ­ 2007 Extensão universitária em Normas e Prazos na Regulação da Educação
Superior. (Carga horária: 8h). 
Instituto Latino­Americano de Planejamento Educacional.

2007 ­ 2007 Aspectos Legais e Praticos do Estágio na IES. (Carga horária: 8h). 
Associação das Mantenedoras do Estado de Santa Catarina.

2006 ­ 2006 EMPRETEC ­ IMERSÃO ÀS COMPETENCIAS EMPREENDEDORAS. (Carga
horária: 80h). 
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Criciúma/SC.

2006 ­ 2006 Técnicas de Produção Textual. (Carga horária: 15h). 
Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil.

Atividades
07/2014 ­ Atual Ensino, Administração, Nível: Graduação

Disciplinas ministradas
Teoria Geral da Administração I

07/2014 ­ Atual Ensino, Administração, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas
Teoria Geral da Administração II

07/2014 ­ Atual Ensino, Administração, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas
Projetos de TC

07/2014 ­ Atual Ensino, Gestão de pessoas, Nível: Especialização

Vínculo institucional
2014 ­ Atual Vínculo: , Enquadramento Funcional: Professor ­ Mestre Categoria II, Carga

horária: 40
Outras informações Professor membro do quadro regular da Unidade de Ciências Sociais

Aplicadas, atuando no curso de Administração.

Atuação Profissional

Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.



22/01/2015 Currículo do Sistema de Currículos Lattes (Thiago Henrique Almino Francisco)

http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?metodo=apresentar&id=K4277814E6 4/37

Disciplinas ministradas
Gestão de benefícios, salários e remuneração

07/2014 ­ Atual Serviços técnicos especializados , UNACSA­ Unidade de Ciências Sociais
Aplicadas, .
Serviço realizado
Assessoria técnica em gestão acadêmica e avaliação institucional para o
curso de Administração..

07/2014 ­ Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, UNACSA­ Unidade de Ciências Sociais
Aplicadas, .
Cargo ou função
Membro da comissão organizadora da Semana Acadêmica do Curso de
Administração.

Vínculo institucional
2011 ­ 2012 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Membro da Comissão ­

PPGAU/UFSC, Carga horária: 10
Vínculo institucional
2011 ­ 2012 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Membro de Comissão­

Credenciamento PPGAU/UFSC, Carga horária: 4
Atividades
07/2010 ­ Atual Pesquisa e desenvolvimento , INPEAU, .

Linhas de pesquisa 
Gestão da Educação Superior.
Gestão Estratégica da Educação Superior
Avaliação Institucional ­ SINAES
Gestão do Conhecimento em Educação Superior.

Vínculo institucional
2012 ­ 2014 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Membro Docente do

Conselho Superior, Carga horária: 10
Vínculo institucional
2012 ­ 2014 Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professor de Pós­

Graduação, Carga horária: 20
Outras informações Professor responsável pelas disciplinas de Metodologia da Educação Superior,

Avaliação da Aprendizagem na Educação Superior, Estrutura e Funcionamento
da Educação Superior e Estratégia e Planejamento Estratégico.

Vínculo institucional
2011 ­ 2014 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Coord. de Av. e Inteligência

Institucional, Carga horária: 20

Vínculo institucional
2010 ­ Atual Vínculo: Pesquisador, Enquadramento Funcional: Pesquisador
Outras informações Pesquisador do Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração

Universitária, vinculado ao Programa de Pós­Graduação (Mestrado
Profissional) em Administração Universitária.

Vínculo institucional
2010 ­ Atual Vínculo: Pesquisador, Enquadramento Funcional: Pesquisador

Vínculo institucional
2012 ­ 2014 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professor, Carga

horária: 20
Outras informações Professor dos cursos de Administração e Ciências Contábeis, ministrando as

disciplinas de Teoria Geral da Administração, Introdução a Administração e
Organização, Sistemas e Métodos. Planejamento Estratégico e Orientação de
Estágios.

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária, INPEAU, Brasil.

Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.
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Outras informações Responsável pelas atribuições vinculadas a avaliação, a regulação e a
supervisão no âmbito institucional, controlando o desenvolvimento de
indicadores vinculados ao Projeto Institucional, contribuindo com o
desenvolvimento dos Projetos de Curso de Graduação.

Atividades
02/2012 ­ 06/2014 Direção e administração, Faculdade Capivari, .

Cargo ou função
Coordenador de Avaliação e Inteligência Institucional.

02/2012 ­ 06/2014 Ensino, Administração, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas
Introdução a Administração
Organização, Sistemas e Métodos
Teoria Geral de Administração

02/2012 ­ 06/2014 Ensino, Ciências Contábeis, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas
Introdução a Administração

02/2012 ­ 06/2014 Ensino, Depto. de Pós­Graduação, Nível: Especialização
Disciplinas ministradas
Estratégia e Planejamento Estratégico
Inovação e Marketing Estratégico
Metodologia da Educação Superior

2/2012 ­ 06/2014 Ensino, Administração, Nível: Graduação
Disciplinas ministradas
Estágio ­ Trabalho de Conclusão de Curso

2/2012 ­ 06/2014 Estágios , Faculdade Capivari, .
Estágio realizado
Responsável pela orientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso.

Vínculo institucional
2011 ­ 2012 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Coordenador de

Trabalhos Científicos, Carga horária: 20
Outras informações Coordenação de trabalhos científicos, de pesquisa e das demais orientações

vinculadas ao desenvolvimento dos Trabalhos de Conclusão de Curso no
âmbito dos cursos de Administração e Sistemas de Informação da FACIERC.

Vínculo institucional
2011 ­ 2012 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professor do

Departamento de Pós­Graduação, Carga horária: 36
Outras informações Titular da disciplina de Didática e Metodologia da Educação Superior.
Vínculo institucional
2010 ­ 2012 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Procurador Institucional,

Carga horária: 40
Outras informações Procurados Institucional responsável pela manutenção das informações

referentes aos processos avaliativos e regulatórios no ambito institucional,
fornecendo subsídios ao MEC/INEP para os procedimentos reguladores da
educação superior no contexto da FACIERC.

Vínculo institucional
2008 ­ 2012 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Coord. de Ava. e

Pesquisas e Institucionais, Carga horária: 40
Outras informações Coordenador Geral de Avaliação e Pesquisas Institucionais, preconizando os

métodos de gestão acadêmica consubstanciados às propostas operacionais e
pedagógicas delineadas pelos órgãos reguladores do ensino superior
brasileiro. Contribui, de modo relevante, para o desenvolvimento dos cursos

Vínculo institucional
2011 ­ 2012 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professor Titular, Carga

horária: 16
Outras informações Professor titular dos cursos de Administração, Sistemas de Informação e

Pedagogia, respectivamente nas disciplinas de Trabalho de conclusão de
curso, Projetos II, Projeto Final e Metodologia da Pesquisa Científica.

Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera, FACIERC, Brasil.
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de graduação no âmbito da FACIERC, a partir das propostas institucionais e
pedagógicas da Instituição e de acordo com os preceitos legais e delimitados
pelo INEP/MEC. Coordenador Geral de Avaliação e Pesquisas Institucionais,
preconizando os métodos de gestão acadêmica consubstanciados às
propostas operacionais e pedagógicas delineadas pelos órgãos reguladores
do ensino superior brasileiro. Contribui de modo relevante, para o
desenvolvimento dos cursos de graduação no âmbito da FACIERC, a partir das
propostas institucionais e pedagógicas da Instituição e de acordo com os
preceitos legais e delimitados pelo INEP/MEC. Atua, também, como
Coordenador de Projetos, sendo responsável pelo desenvolvimento dos PPCs
dos cursos de graduação e pós­graduação da FACIERC, além de coordenar e
desenvolver os Projetos Institucionais (PPI, PDI e Auto­Avaliação).
Responsável pelas atribuições conjuntas aos Coordenadores de Curso e
relacionadas às questões estratégicas e operacionais dos cursos de
Graduação da FACIERC. É, também, colaborador no desenvolvimento do
planejamento, execução, controle dos cursos desenvolvidos na Instituição a
partir do desenvolvimento dos projetos que concernem ao pleno
desenvolvimento dos programas.

Vínculo institucional
2010 ­ 2011 Vínculo: Professor, Enquadramento Funcional: Professor Titular, Carga

horária: 12
Outras informações Professor titular do curso de Administração, responsável pelas disciplinas de:

Gestão de Processos e Administração Mercadológica I. E, no curso de
Sistemas de Informação, responsável por ministrar a disciplina de
Organização, sistemas e métodos. Na Pós­Graduação ­ Lato Sensu ­ é
responsável pela disciplina "Seminário de Integração"

Vínculo institucional
2010 ­ 2010 Vínculo: Professor, Enquadramento Funcional: Professor Adjunto, Carga

horária: 4
Outras informações Professor Adjunto do curso de Administração e Sistemas de Informação,

ministrando as disciplinas de Gestão Estratégica; Empreendedorismo; Teoria
Geral da Administração; Administração Mercadológica I; Organização,
Sistemas e Métodos e Gestão de Processos.

Vínculo institucional
2007 ­ 2008 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Coordenador de

Estágios não Obrigatórios, Carga horária: 40
Outras informações Responsável pela estruturação do Departamento de estágios não obrigatórios

da FACIERC de acordo com a legislação vigente e com as prerrogativas
estruturantes do ensino superior que tem o Estágio como uma política
institucional de atendimento ao estudante. Como responsabilidade principal,
destaca­se a colaboração para o estreitamento das relações entre as
entidades empresariais da região e a Instituição, no sentido de colaborar com
a formação profissional do egresso em Administração e Sistemas de
Informação.

Atividades
06/2010 ­ 01/2012 Extensão universitária , Departamento de Atividades Complementares, .

Atividade de extensão realizada
Programa de Nivelamento discente.

08/2008 ­ 01/2012 Conselhos, Comissões e Consultoria, NDE­FACIERC, .
Cargo ou função
Coordenador.

03/2008 ­ 01/2012 Direção e administração, Comissão Própria de Avaliação, .
Cargo ou função
Gestor de Avaliação e Pesquisas Institucionais.

Vínculo institucional
2009 ­ 2011 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Pesquisador Institucional
Outras informações Responsável pela concepção dos projetos institucionais das Faculdades

Energia do Sul do Estado de Santa Catarina, que encontra­se em fase de

Faculdades Nicolas Bourbaki, FANIB, Brasil.
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credenciamento, e pelo direcionamento estratégico da Instituição em função
da escolha dos cursos. De igual modo, é responsável pela construção dos
projetos dos cursos que serão instituídos e ofertados na Instituição, com
previsão de abertura para novembro de 2011.

Vínculo institucional
2008 ­ 2011 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Consultor Pedagógico,

Carga horária: 10
Outras informações Responsável pela construção do Projeto Pedagógico e do Plano de

Desenvolvimento da Escolar das unidades de Criciúma e Tubarão­SC,
implantando o processo de Avaliação Institucional no âmbito das duas
unidades.

Vínculo institucional
2008 ­ 2011 Vínculo: Coordenador Administrativo, Enquadramento Funcional:

Coordenador Administrativo, Carga horária: 16
Outras informações Coordenador Administrativo do núcleo da Sociedade Brasileira de Gestão do

Conhecimnto idealizado em Criciúma/SC. Responsável, entre outros aspectos,
por gerir os eventos e demais produções delineadas no planejamento anual
do Núcleo, bem como participar da construção do Plano de desenvolvimento
anual do núcelo.

1. Gestão da Educação Superior.
2. Gestão Estratégica da Educação Superior
3. Avaliação Institucional ­ SINAES
4. Gestão do Conhecimento em Educação Superior.

2013 ­ 2013 Aluno Integrado
Descrição: Descrição: Capacitação de alunos em TICs para o desenvolvimento
do Programa Aluno Integrado. Objetivo Geral: Capacitar alunos do ensino
médio e do oitavo ano do ensino fundamental no uso de Tecnologias da
Informação e Comunicação e para o apoio de atividades de ensino e
aprendizagem nas escolas da rede pública de educação, no uso destas
tecnologias. Público­Alvo: 15.000 Alunos regularmente matriculados nas
redes públicas de ensino médio e oitavo ano do ensino fundamental.
Detalhamento das Atividades: Definição dos Perfis para a seleção de 206
tutores e para a equipe de execução do curso, sendo que 63 tutores serão
alunos das universidades e 143 serão colaboradores indicados pelas
secretarias municipais e estaduais de educação. Recrutamento e coleta de
documentação dos 63 tutores das universidades e da equipe técnica do
projeto para contratação e cadastramento dos 206 tutores nos sistemas de
apoio ao projeto; Organização da logística local para a capacitação da equipe
e dos tutores universitários; Implementação das turmas, execução e
finalização do curso de capacitação a distância através do conteúdo e das
atividades pedagógicas disponíveis na plataforma E­proinfo;
Acompanhamento das atividades dos tutores junto aos alunos durante todo o
período do curso Confecção, emissão e disponibilização do certificado;
Elaboração de relatórios mensais de acompanhamento do projeto; Elaboração
de relatórios quinzenais de acompanhamento dos alunos; Elaboração de
relatório final de cumprimento do objeto. Atribuições incluídas no Projeto:
Infra­estrutura para reuniões da equipe; Disponibilização de material de

Sistema de Ensino Energia ­ Sul, ENERGIA, Brasil.

Sociedade Brasileira de Gestão do Conhecimento, SBGC ­ CRICIÚMA, Brasil.

Linhas de pesquisa

Projetos de pesquisa
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escritório e tecnológico para os coordenadores de tutoria; Suporte para
comunicação entre equipe do curso, coordenadores de tutoria e tutores;
Suporte tecnológico, administrativo e pedagógico para a execução do curso.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (95) / Mestrado acadêmico: (4) / Mestrado
profissionalizante: (1) / Doutorado: (8) . 

Integrantes: Thiago Henrique Almino Francisco ­ Integrante / NAKAYAMA,
MARINA KEIKO ­ Coordenador.

2011 ­ 2013 Administração Universitária ­ Teoria e Prática em Movimento
Descrição: O projeto é composto por quatro subprojetos de pesquisa: Políticas
Educacionais, Avaliação da Educação a Distância, Financiamento da Educação
Superior e Planejamento Estratégico Universitário. Foram contempladas três
bolsas para projetos de mestrando e uma de doutorado. Estão previstas,
ainda, duas bolsas para alunos de graduação. O projeto busca realizar
estudos na área de Administração Universitária no contexto nacional, além de
promover a articulação de alunos da graduação com a pós­graduação em nível
de mestrado e o doutorado e com professores especialistas na área. A
aprovação do projeto faz parte de um planejamento de médio e longo prazos
coordenado pelo INPEAU, Instituto que realiza ações em parceria com
professores do Programa de Pós­Graduação em Administração PPGA, do
Programa de Pós­Graduação em Administração Universitária PPGAU, e com o
Departamento de Ciências da Administração CAD, do Centro Sócio­Econômico
CSE, da UFSC.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) / Mestrado acadêmico: (4) / Mestrado
profissionalizante: (2) / Doutorado: (6) . 

Integrantes: Thiago Henrique Almino Francisco ­ Integrante / Pedro Antônio
de Melo ­ Coordenador.
Financiador(es): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível
Superior ­ Auxílio financeiro / Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anísio Teixeira ­ Auxílio financeiro.

2011 ­ 2011 Projeto FURB Federal
Descrição: A proposta de uma Universidade Federal no Vale do Itajaí faz
parte de um sonho que há muitos anos vem­se consolidando na sociedade da
região. Este Projeto de iniciativa da Universidade Regional de Blumenau,
apresenta subsídios e informações considerados relevantes à concretização
desta Instituição na região. O Projeto está dividido em cinco capítulos,
iniciando com o contexto da educação superior brasileira. No capítulo dois,
delinea­se a realidade da Mesorregião do Vale do Itajaí; no terceiro capítulo,
a justificativa para a incorporação da FURB à Universidade Federal do Vale do
Itajaí; no quarto capítulo, apresenta­se a Universidade Regional de Blumenau,
como a alternativa a ser incorporada à Universidade Federal do Vale do Itajaí;
e, as conclusões, anseios e recomendações e da comunidade.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / Especialização: (1) / Mestrado
acadêmico: (3) / Mestrado profissionalizante: (1) / Doutorado: (4) . 

Integrantes: Thiago Henrique Almino Francisco ­ Integrante / Pedro Antônio
de Melo ­ Coordenador.
Financiador(es): Fundação José Boiteux ­ Auxílio financeiro.

2008 ­ 2010 Formação Docente e qualidade na Educação Básica
Descrição: O projeto Formação Docente e Qualidade na Educação Básica, no
âmbito do Edital 001/2008 Capes/INEP/SECAD, está sendo desenvolvido no
Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária INPEAU e no
Programa de Pós­Graduação em Administração CPGA, da UFSC. Pretende
conhecer a realidade brasileira na área de formação de profissionais que
atuam na educação básica, visando auxiliar na identificação dos possíveis
problemas e demandas existentes. Tem como objetivo geral analisar as
relações entre a formação docente e a qualidade da educação básica
brasileira , e como objetivos específicos pretende: a) Identificar as políticas
governamentais para a formação docente e para a educação básica no Brasil;
b) verificar a relação entre as políticas governamentais para a formação
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docente e os resultados da educação básica; c) levantar os cursos de
licenciatura nas microrregiões do estado de Santa Catarina; d) analisar dados
e indicadores disponíveis no INEP sobre cursos de formação docente no Brasil;
e) identificar os cursos de educação básica existentes no Brasil; f) conhecer e
analisar os dados e indicadores disponíveis no INEP sobre cursos da educação
básica; g) comparar os indicadores dos cursos de licenciatura com os da
educação básica; h) propor indicadores e diretrizes para a formação docente
e para a educação básica no Brasil. O Projeto será levado a cabo em duas
etapas: a primeira por meio da realização de um estudo em nível regional,
abrangendo o sistema educacional de Santa Catarina; e a segunda, pela
comparação das diversas realidades de formação docente nos demais estados
brasileiros. O projeto terá como suporte de pesquisa os indicadores da base
de dados do INEP. Fundamenta­se, ainda, nas ações dos Governos federal,
estaduais e municipais no que tange a formação de profissionais para a
educação básica.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) / Especialização: (1) / Mestrado
acadêmico: (4) / Mestrado profissionalizante: (1) / Doutorado: (5) . 

Integrantes: Thiago Henrique Almino Francisco ­ Integrante / Pedro Antônio
de Melo ­ Coordenador.
Financiador(es): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível
Superior ­ Auxílio financeiro.

2008 ­ 2011 Avaliação e Pesquisas institucionais e Pedagógicas
Descrição: Trabalho vinculado ao desenvolvimento de um departamento de
avaliação e pesquisas institucionais e pedagógicas que concerne em fornecer
informações estratégicas para a gestão institucional da FACIERC, no sentido
de promover uma compreensão acurada da conjuntura do ensino superior
brasileiro. Entre outros aspectos, o Departamento de Pesquisas e Avaliação
Institucional enseja a produção técnicas de projetos e trabalhos que estejam
vinculados ao posicionamento estratégico da FACIERC, sobretudo ao passo de
construir roteiros, e institucionalizá­los, que orientem a construção dos
Projetos de Curso e dos demais projetos institucionais que alicerçam o
arcabouço tecnico­conceitual do ensino superior privado.. 
Situação: Concluído; Natureza: Outra. 

Integrantes: Thiago Henrique Almino Francisco ­ Coordenador.
2008 ­ 2009 Empresa Junior do Curso de Administração

Descrição: O Projeto enseja, entre outros aspectos, o direcionamento das
pesquisas vinculadas à compreensão do conglomerado empresarial de
Criciúma e região, com a finalidade de proporcionar atividades de integração
e relacionamento entre os acadêmicos do Curso de Administração da
FACIERC e as entidades empresariais da região sul do estado de Santa
Catarina. Os principais resultados, permitem, entre diversas conclusões,
compreender os anseios das organizações do entorno a partir dos aspectos
determinantes da era do conhecimento.. 
Situação: Concluído; Natureza: Outra. 
Alunos envolvidos: Graduação: (3) . 

Integrantes: Thiago Henrique Almino Francisco ­ Coordenador.

2011 ­ Atual Periódico: Revista Gestao Universitaria na America Latina ­ GUAL

2011 ­ Atual Periódico: Revista Gestão Universitária na América do Sul

Outros Projetos

Membro de corpo editorial

Revisor de periódico
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2012 ­ Atual Periódico: ANAIS do ENANGRAD
2013 ­ Atual Periódico: Revista Administração em Diálogo ­ RAD
2014 ­ Atual Periódico: International Journal of Knowledge Engineering and Management
2014 ­ Atual Periódico: Avaliação (UNICAMP)

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea:
Administração de Empresas/Especialidade: Gestão do Ensino Superior. 

2. Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: Planejamento e
Avaliação Educacional/Especialidade: Avaliação de Sistemas, Instituições,
Planos e Programas Educacionais. 

3. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea:
Avaliação Institucional ­ SINAES. 

4. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea:
Inteligência Competitiva em Educação Superior. 

5. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea:
Regulação da Educação Superior. 

6. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea:
Gestão do Conhecimento e Administração. 

Inglês Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem.
Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, Lê Razoavelmente,

Escreve Pouco.
Italiano Compreende Pouco, Fala Pouco, Lê Pouco, Escreve Pouco.
Português Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem.

2014 Professor Homenageado do curso de Administração da Faculdade Capivari,
Faculdade Capivari.

2014 Professor Homenageado do curso de Administração da Faculdade Capivari,
Faculdade Capivari.

2011 Melhor Professor segundo a avaliação dos estudantes nos cursos de
Administração e Sistemas de Informação da FACIERC, FACIERC.

2011 Professor Homenageado pela Turma de Formandos do curso de Sistemas de
Informação do ano de 2010, FACIERC.

2011 Professor referência do Departamento de Pós­Graduação da FACIERC,
FACIERC.

2010 Professor com Avaliação Positiva, FACIERC.
2009 Melhor acadêmico da turma IX do curso de Administração ­ FACIERC,

Conselho Regional de Administração ­ SC.
2007 Mérito Comunitário, Junior Achievement /SC.
2006 Mérito Empreendedor­ EMPRETEC, SEBRAE/SC.

Áreas de atuação

Idiomas

Prêmios e títulos

Produções

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódicos
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FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. ; NAKAYAMA, M. K. ; MULLER, J. M. . THE PROCESS OF COMPETITIVE
INTELLIGENCE IN AN ISOLATED THE PROCESS OF COMPETITIVE INTELLIGENCE IN AN ISOLATED THE PROCESS OF
COMPETITIVE INTELLIGENCE IN AN ISOLATED THE PROCESS OF COMPETITIVE INTELLIGENCE IN AN ISOLATED THE
PROCESS OF COMPETITIVE INTELLIGENCE IN AN ISOLATED THE PROCESS OF COMPETITIVE INTELLIGENCE IN AN
ISOLATED THE PROCESS OF COMPETITIVE INTELLIGENCE IN AN ISOLATED THE PROCESS OF. International Journal of
Knowledge Engineering and Management, v. 3, p. 15­39, 2014.

FRANCISCO, T. H. A. ; NAKAYAMA, M. K. ; RAMOS, A.M. ; Pinto, R.S. ; Rodrigues, T.M . A colaboração do
segmento privado da educação superior na proposta de democratização do acesso: um estudo da perspectiva sul
catarinese. Revista Gestao Universitaria na America Latina ­ GUAL, v. 7, p. 79, 2014.
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seus gestores. 2009. (Apresentação de Trabalho/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Administração: Contextualização de uma Ciência Contenporânea. 2009. (Apresentação
de Trabalho/Conferência ou palestra).

FRANCISCO, T. H. A. . A leitura com instrumento de desenvolvimento acadêmico­pedagógico. 2009.
(Apresentação de Trabalho/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . ENADE ­ A importancia do Exame no conteto educacional brasileiro. 2009.
(Apresentação de Trabalho/Seminário).

FRANCISCO, T. H. A. . A Avaliação Institucional na FACIERC: Ciclo 2007 a 2009. 2009. (Apresentação de
Trabalho/Seminário).

 FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. ; HELOU FILHO, E. A. ; Franzoni, B. A.M ; Wolf, S.M . Encontro Nacional de
Empreendedorismo. 2009. (Apresentação de Trabalho/Seminário).

FRANCISCO, T. H. A. ; MELO, P. A. ; OTANI, N. ; HELOU FILHO, E. A. . O desenvolvimento de Compatências pela
prática do Estágio Curricular Obrigatório no curso de Administração da FACIERC. 2009. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

FRANCISCO, T. H. A. ; HELOU FILHO, E. A. ; MELO, P. A. ; OTANI, N. . O desenvolvimento de competências pela
pratica do estágio curricular obrigatótio no curso de Administração da FACIERC. 2009. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

Angelotti, L.R. ; FRANCISCO, T. H. A. ; HELOU FILHO, E. A. ; MELO, P. A. ; OTANI, N. . O identificação das core
competences da FACIERC com base na percepção de seus gestores. 2009. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. ; HELOU FILHO, E. A. ; MELO, P. A. . Avaliação de Desempenho dos
Participantes do Programa de Educação Corporativa da Universidade CAIXA. 2009. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO, T. H. A. ; MELO, P. A. ; OTANI, N. ; HELOU FILHO, E. A. . Avaliação de
Desempenho dos Participantes do Programa de Educação Corporativa da Universidade CAIXA. 2009. (Apresentação
de Trabalho/Congresso).

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação Institucional ­ Uma realidade nas Instituições de Ensino Superior. 2008.
(Apresentação de Trabalho/Seminário).

FRANCISCO, T. H. A. . Posicionamento da FACIERC no contexto da Avaliação Institucional. 2008.
(Apresentação de Trabalho/Seminário).

FRANCISCO, T. H. A. . Aspectos comparativos de desempenho da FACIERC ­ 2006 a 2008. 2008. (Apresentação
de Trabalho/Seminário).

FRANCISCO, T. H. A. . Responsábilidade Social: Reestruturação da instituição. 2007. (Apresentação de
Trabalho/Seminário).

FRANCISCO, T. H. A. . Aspectos Legais do Estágio no Ensino Superior. 2007. (Apresentação de
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Trabalho/Seminário).

FRANCISCO, T. H. A. . Aspectos gerais do Estágio na educação superior. 2007. (Apresentação de
Trabalho/Seminário).

Outras produções bibliográficas
FRANCISCO, T. H. A. ; HELOU FILHO, E. A. ; OTANI, N. . O desenvolvimento de competência pela prática do

estágio curricular no curso de Administração da FACIERC. Criciúma: FACIERC, 2009 (Artigo Acadêmico).

FRANCISCO, T. H. A. ; HELOU FILHO, E. A. ; OTANI, N. ; Angelotti, L.R. . A identificação das core competence da
FACIERC com base na percepção de seus gestores. Criciúma: FACIERC, 2009 (Artigo Acadêmico).

FRANCISCO, T. H. A. ; HELOU FILHO, E. A. ; OTANI, N. . Avaliação de desempenho dos participantes do
Programa de Educação Corporativa da Universidade Corporativa da CAIXA. Criciúma: FACIERC, 2009 (Artigo
Acadêmico).

 FRANCISCO, T. H. A. . A importancia da definição dos Stakeholders na concepção de uma nova orgaização
2008 (Artigo Acadêmico).

Produção técnica

Assessoria e consultoria
FRANCISCO, T. H. A. . Preenchimento do Formulário Eletrônico do Curso de Hotelaria. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Acompanhamento da Avaliação para a Renovação de Reconhecimento do curso de
Hotelaria. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Acompanhamento da Avaliação Institucional para a autorização do curso de Direito ­
95247. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Acompanhamento da Avaliação Institucional para a autorização do curso de Engenharia
Civil. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. ; MICHELS, E. ; MIGUEL, F. B. . Planejamento Estratégico da Faculdade Capivari ­ FUCAP.
2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Simulação da Avaliação Institucional para o Recredenciamento. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. ; Michels E. ; MICHELS, E. . Treinamento para a CPA da FUCAP. 2011.

Processos ou técnicas
FRANCISCO, T. H. A. . Protocolo de Análise do PPC do Curso de Administração da UNESC. 2014.

Trabalhos técnicos
FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação do artigo: RELAÇÕES DE GÊNERO E PODER: UM ESTUDO COM PROFESSORAS­

GERENTES EM UMA UNIVERSIDADE PÚBLICA. 2013.

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação do Artigo: FATORES QUE AFETAM A INTENÇÃO EM CONTINUAR O USO DO E­
LEARNING: UM ESTUDO COM PROFESSORES DE UMA UNIVERSIDADE FEDERAL. 2013.

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação: 'ANÁLISE DOS FATORES ISNTITUCIONAIS INERENTES AO PROCESSO DE
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30.

INTERNACIONALIZAÇÃO DE EMPRESAS GAÚCHAS DO SETOR DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS. 2013.

FRANCISCO, T. H. A. ; MELO, P. A. . Regulamento de Credenciamento e Recredenciamento Docente. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto Pedagógico do Curso superior de Tecnologia em Hotelaria. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Relatório Final de Avaliação Interna da FUCAP. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação do Projeto Pedagógico do Curso de Administração. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação do Projeto Pedagógico do Curso de Ciências Contábeis. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Arguição do Projeto Pedagógico do Curso de Direito da FUCAP, perante ao Conselho
Nacional de Ensino Jurídico. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação de Artigo para a Revista GUAL ­ 1229. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação de Artigo ­ 25066. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação de Artigo ­ 25068. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Contra­Razão: Curso de Direito ­ EMEC. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação de Artigo para o ENANGRAD. 2012.

FRANCISCO, T. H. A. . Relatório Final de Auto­Avaliação da FACIERC 2010. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. . Metodologia de Avaliação de Docentes. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto de Avaliação Institucional da FACIERC. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Consolidação dos Objetivos do PDI FACIERC. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Plano de Missão Compartilhada e acompanhamento do PDI da FACIERC. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Revisão dos regulamentos internos da FACIERC. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Metodologia de Acompanhamento do PDI da FACIERC. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Metodologia de Acompanhamento dos Objetivos dos Projetos de Curso. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. ; MALHEIROS, R. C. C. . Mapeamento de Processos da FACIERC. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Relatórios Parciais de Avaliação de Curso. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Simulação da Avaliação de Cursos para Reconhecimento. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Proposta de acompanhamento dos indicadores do relatório de avaliação institucional da
FACIERC. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto Customização das Salas de Aula e ambientes de Convivência da FACIERC. 2011.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto Pedagógico do Curso de Administração. 2010.

FRANCISCO, T. H. A. . Alinhamento do Regiento Geral da FACIERC. 2010.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto de Avaliação Institucional. 2010.
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1.

FRANCISCO, T. H. A. . Plano de Desenvolvimento Institucional ­ 2011 ­ 2015. 2010.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto Pedagógico Institucional. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. . Projeto de Interdisciplinaridade dos Cursos de Administração e Sistemas de
Informação. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. . Template de Plano de Ensino para os Cursos de Administração e Sistemas
de Informação. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. . Leitura como instrumento de qualificação do Ensino Superior. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. . Projeto de Autorização do Curso de Ciências Contábeis. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. . Projeto Pedagógico do Curso de Sistemas de
Informação. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. . Projeto de Atividade Complementar ­ ATC para o Curso de Administração.
2009.

FRANCISCO, T. H. A. . Relatório de Auto­Avaliação Institucional. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto de Avaliação Institucional ­ 2009. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. . Relatórios Parciais de Avaliação Interna. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. . Projeto Pedagógico dos Cursos de Pós­Graduação ­ Estruturação
departamental. 2009.

FRANCISCO, T. H. A. ; OTANI, N. . Projeto Pedagógico do Curso de Pós­Graduação em Gestão de Pessoas e
Competências Organizacionais. 2008.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto de Avaliação Institucional ­ FACIERC. 2008.

FRANCISCO, T. H. A. . Relatório de Auto­Avaliação ­ 2008. 2008.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto Pedagógico: Pós­Graduação em Gestão de Marketing. 2008.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto Pedagógico ­ Pós­Graduação em Gestão Financeira. 2008.

FRANCISCO, T. H. A. . Relatório de Avaliação de Curso de Graduação. 2008.

FRANCISCO, T. H. A. ; Rodrigues, T.M . Projeto Pedagógico: Pós­Graduação em Gestão do Conhecimento.
2008.

FRANCISCO, T. H. A. ; Rodrigues, T.M ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. . Projeto Pedagógico Institucional. 2008.

FRANCISCO, T. H. A. ; Vargas H. . Projeto Pedagógico do curso de Administração. 2008.

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. . Projeto Pedagógico do curso de Sistemas de Informação.
2008.

FRANCISCO, T. H. A. . Projeto Político Pedagógico ­ Colégio Energia Criciúma. 2008.

Demais tipos de produção técnica

FRANCISCO, T. H. A. ; KRUGER, M.H. . Capacitação laboratório: procurador educacional institucional. 2014. .
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FRANCISCO, T. H. A. ; KRUGER, M.H. . Capacitação laboratório: procurador educacional institucional. 2014. .

FRANCISCO, T. H. A. ; KRUGER, M.H. . Manual de Orientação para o Procurador Institucional. 2014.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Workshop sobre a Educação Superior no Segmento Privado: Perspectiva da Ciência e
Tecnologia. 2012. .

FRANCISCO, T. H. A. . Didática e Metodologia da Educação Superior. 2012. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

FRANCISCO, T. H. A. . Estrutura e Funcionamento da Educação Superior. 2012. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

FRANCISCO, T. H. A. . Seminário de Preparação para o ENADE 2012. 2012. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Roteiro de Estágio. 2012. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­
Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Didática e Metodologia da Educação Superior. 2011. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

FRANCISCO, T. H. A. . Proposta de Avaliação Docente ­ Nova Metodologia. 2011. .

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação da Educação Superior ­ Métodos e Técnicas. 2011. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . ENADE,CPC, IGC e Avaliação no Contexto da Educação Superior. 2011. .

FRANCISCO, T. H. A. ; MALHEIROS, R. C. C. . Metodologia da Pesquisa Científica: Produzindo textos e
trabalhos científicos. 2011. .

FRANCISCO, T. H. A. . Capacitação para o ENADE 2011. 2011. .

FRANCISCO, T. H. A. . O Docente da Educação Superior: Formação e Competências. 2011. .

FRANCISCO, T. H. A. . Educação Superior: Estrutura e Funcionamento. 2011. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . O SINAES no Contexto da Educação Superior.. 2011. .

FRANCISCO, T. H. A. . Caracteristicas e Competências do Estudante da Educação Superior. 2011. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Conjuntura da Educação Superior a partir do Censo 2010. 2011. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Preenchimento, atualização e manutenção do Currículo na Plataforma Lattes. 2011.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Caderno de Metodologia do curso de Administração da FACIERC. 2011.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Caderno de Metodologia Científica para o curso de Sistemas de Informação. 2011.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Metodologia da Pesquisa Científica para Pedagogia. 2011. (Desenvolvimento de
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

material didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Apostila de Métodos de Pesquisa em Administração: ênfase em Pesquisa de Mercado.
2011. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Apostila de Projetos II. 2011. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­
Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Caderno de Modelagem de Processos da FACIERC. 2011. (Desenvolvimento de material
didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Apostila da Disciplina de Gestão Estratégica. 2011. (Desenvolvimento de material
didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Apostila da disciplina de Empreededorismo. 2011. (Desenvolvimento de material
didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Apostila de Gestão de Marketing. 2011. (Desenvolvimento de material didático ou
instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Manual da Avaliação Institucional na FACIERC. 2011. (Desenvolvimento de material
didático ou instrucional ­ Caderno de Instruções).

FRANCISCO, T. H. A. . Manual do Acadêmico. 2011. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­
Manual).

FRANCISCO, T. H. A. . Manual do Professor. 2011. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­
Manual).

FRANCISCO, T. H. A. . Avaliação Institucional no Contexto Escolar. 2010. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Provas e materiais de ensino para o acadêmico da Graduação. 2010. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Práticas e semanticas do ensino superior privado. 2010. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . A Avaliação do corpo docente ­ Práticas, processos e resultados.. 2010. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Gestão de processos na contemporaneidade. 2010. (Desenvolvimento de material
didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Administração de marketing ­ bases introdutórias. 2010. (Desenvolvimento de material
didático ou instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Conjuntura e dinâmica do Ensino Superior Privado. 2009. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

FRANCISCO, T. H. A. . Gestão Estratégica: 1ª Edição. 2009. (Desenvolvimento de material didático ou
instrucional ­ Apostila).

FRANCISCO, T. H. A. . Ensino Superior: Evolução histórica, conceitos e metodologia: 1ª Edição. 2009.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional ­ Apostila).

Bancas
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1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

Participação em bancas de trabalhos de conclusão

Monografias de cursos de aperfeiçoamento/especialização
OTANI, N.; Rodrigues, T.M; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de DÉBORA BRAESINA RODRIGUES

SOBRAL. O ENSINO RELIGIOSO NO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM. 2013. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Especialista em Mídias na Educação) ­ Instituto Federal de Santa Catarina.

Trabalhos de conclusão de curso de graduação
FRANCISCO, T. H. A.; GOMES, G. G. H.. Participação em banca de Aline Passarela Baggio.Sugestões de

melhorias para a empresa Bilharess Zomer uma proposta a partir da revisão do plano de negócio. 2013. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, ANA PAULA. Participação em banca de Angela Maria De Bona Marcheti.Sugestões
proposta à empresa Yazigi de Tubarão a partir da revisão do plano de negócio. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, ANA PAULA. Participação em banca de Claudinei de Souza Lopes.Sugestões de
melhorias para a empresa Bella Voia Confecções uma proposta a partir da revisão do plano de negocio.. 2013.
Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, ANA PAULA. Participação em banca de Juliane De Bona.Análise Organizacional
da Faculdade Capivari(FUCAP). 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade
Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; TERNES, M.. Participação em banca de Karoline Bonjur.Sugestões de melhorias para
empresa Viviane Bandeira Fotografias uma proposta a partir da revisão do plano de negócio.. 2013. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, ANA PAULA. Participação em banca de Marcio Barth Prates.Análise
organizacional e Plano de negócio da empresa X. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MICHELS, E.. Participação em banca de Lilian Martins Mendes.Estudo de Caso da empresa
Art'Crill. Industria de agrilícos. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade
Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, A.P.. Participação em banca de Richard Bittencourt de Souza.Análise do
Ambiente organizacional: Um estudo nos setores da empresa Gr Engenharia e Soluções ambientais. 2013. Trabalho
de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, A.P.. Participação em banca de Murilo Santana.Sugestões de melhorias para a
empresa Farmacio Elisandra Ltda. (Farmacio Nunes) de Tubarão­ SC, a artir da revisão do plano de negócio da
organização. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MICHELS, E.. Participação em banca de Adriele Marciano da Silva Ferreira.Estudo de
Caso da empresa Thaisa Cittadin Studio Hair com base na percepção da proprietária. 2013. Trabalho de Conclusão de
Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, A.P.. Participação em banca de Nilson Alsemo Vargas.Análise do ambiente
organizacional: estudo nos setores da empresa Cecrisa revestimentos. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, A.P.. Participação em banca de Natasha Jeronimo Schmidt.Análise e Sugestões
de Melhorias para a empresa 7 F Society Complexo e Lazer. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Administração) ­ Faculdade Capivari.

http://lattes.cnpq.br/3852153573907873
http://lattes.cnpq.br/0404642975300109
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

FRANCISCO, T. H. A.; MICHELS, EXPEDITO. Participação em banca de Renata De carvalho Ernst.Sugestões de
melhorias para o Plano de Saúde Conceição por meio da revisão do plano de negocio.. 2013. Trabalho de Conclusão
de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

BRESSAN, G.H; Michels E.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Andrea Marcelo Alves
Albino.Análise Organizacional da empresa Banda Tchê Gurizada. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação
em Administração) ­ Faculdade Capivari.

KEMPNER, F.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Daniela Cachoeira Boger.Diágnostico
organizacional da Braga Cabalereiros­ ME. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­
Faculdade Capivari.

FERREIRA, E. D.; TERNES, M.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Lucas Nunes Albino.Análise do
ambiente organizacional: Um estudo da viabilidade da empresa Lucas Bike. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

BRESSAN, G.H; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Roberto da Silva Borges.Sugestões de
melhorias para empresa Sulpremo revisão artefatos de cimento : uma proposta a partir da revisão do plano de
negócio. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FERREIRA, E.D.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Sabrina Damian.Análise Organizacional da
empresa de Correios e telégrafos­ agência Tubarão. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Administração) ­ Faculdade Capivari.

KEMPNER, F.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Fabio Rigotti Maia.Anaĺise Organizacional da
empresa Usindi Montagem e manutenção Ltda. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração)
­ Faculdade Capivari.

FERREIRA, E.D.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Ana Paula Daniel.Análise do ambiente
organizacional: Um estudo de caso nos setores da empresa Despachante Tubarão Ltda. 2013. Trabalho de Conclusão
de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

Michels E.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Bruna Garcia Cruz.Análise organizacional da
empresa Nandi Madeiras e Ferragens. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­
Faculdade Capivari.

KEMPNER, F.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Gricelda Regina Padilha.Análise Organizacional
da empresa Eletrosul Centrais Elétricas S.A­ Setor de manutenção de Capivari. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; DUARTE, M.; MENDES, C.N. Participação em banca de Hélio da Silva
Zanelato.Planejamento Tributário na Empresa X: Considerações teóricas. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Ciências Contábeis) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; DUARTE, M.; MENDES, C.N. Participação em banca de Nathan Costa da Silva.Estudo da
melhor forma de tributação na empresa Alfa comércio de lubrificantes LTDA.. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Ciências Contábeis) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; ALVES, P.P.. Participação em banca de Yaná Ponfírio Lemos.A importância da
contabilidade gerencial e do sistema de informação para uma microempresa. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Ciências Contábeis) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; OLIVEIRA, C.S.. Participação em banca de Diego Roberto Volpato.Análise dos processos
operacionais do setor financeiro da Tubapel. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­
Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; FERREIRA, E.D.. Participação em banca de Ana Paula Flôr.Análise Organizacional: um
estudo de caso na empresa Patai Bar e Eventos LTDA. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Administração) ­ Faculdade Capivari.
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FRANCISCO, T. H. A.; FERREIRA, E.D.. Participação em banca de Marcelo de Souza Guimarães.Análise do
Ambiente Organizacional: um estudo de caso na empresa Ilhabel comércio de equipamentos de telefonia e
comunicação LTDA.. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; MATIAS, A.P.. Participação em banca de Fernando Medeiros Mazuco.Análise
organizacional da empresa general veículos. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­
Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; OLIVEIRA, C.S.; BRESSAN, G.H. Participação em banca de Gibram Collaço de
Souza.Análise dos processos organizacionais: um estudo na Hannás produtos naturais. 2012. Trabalho de Conclusão
de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; BRESSAN, G.H. Participação em banca de Chaianny da Silva das Neves.Análise do
ambiente organizacional: um estudo da prefeitura municipal de Tubarão. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; OLIVEIRA, C.S.. Participação em banca de Fernanda Pereira Santiago.Elaboração de um
Plano de Negçio para abertura de uma loja de roupas e acessórios em Tubarão ­SC. 2012. Trabalho de Conclusão de
Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.

FRANCISCO, T. H. A.; FRANCISCO JUNIOR, N. M.; GOULART, D.. Participação em banca de Silvio Florentino
Pacheco e Rodrigo Gomes dos Santos.Estudo sobre a aplicação da tecnologia RFID no controle eletrônico de acesso
físico em ambientes privados. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdades de
Ciências Econômicas da Região Carbonífera.

FRANCISCO, T. H. A.; Vargas H.; GHISLERI, G.. Participação em banca de Chaiane Pereira, Daniela Dal­Toé da
Silva e Victor Gonçalves.As bases da utilização da prática do outsourcing em empresas específicas: um estudo
baseado em uma investigação descritico­exploratória. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Administração) ­ Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera.

MARCELINO, J. A.; AMBROSINI, F. M.; FRANCISCO, T. H. A.. Participação em banca de Alan Rosso, Guilherme
Spilere e Maurício Gava.Análise de perdas dentro do setor de usinagem de uma indústria metal mecânica. 2011.
Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdades de Ciências Econômicas da Região
Carbonífera.

FRANCISCO, T. H. A.; Angelotti, L.R.; HENRIQUE, R. D.. Participação em banca de Juliana Antunes
Machado.Uma pequisa para a percepção da satisfação dos colaboradores da empresa PURAPN indústria e comércio
de alimentos LTDA.. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdades de Ciências
Econômicas da Região Carbonífera.

FRANCISCO, T. H. A.; GASTALDON, C. F.; MARCELINO, J. A.. Participação em banca de Eduardo Tarabay e
Guilherme Uggioni.Estudo e diagnóstico do nível de satisfação dos clientes da Loja Elena. 2011. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera.

FRANCISCO, T. H. A.; HENRIQUE, R. D.; VARGAS, G.. Participação em banca de André Pinter, César Giassi e
Rafael de Fáveri.Plano de Negócios para a estruturação de uma indústria de reciclagem de Pneus Inservíveis. 2011.
Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) ­ Faculdades de Ciências Econômicas da Região
Carbonífera.
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FRANCISCO, T. H. A.; Vargas H.; FRANCISCO JUNIOR, N. M.. Banca Didática de Admissão de Professores. 2009.
Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera.

FRANCISCO, T. H. A.; FRANCISCO JUNIOR, N. M.. Banca Didática de Admissão de Docentes. 2008. Faculdades
de Ciências Econômicas da Região Carbonífera.

FRANCISCO, T. H. A.; Vargas H.. Banca Didática de Admissão de Docentes para o curso e Administração. 2008.
Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera.

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

KM Brasil 2014 ­ Knowledge Management Brasil 2014. A segmentação em áreas de conhecimento do estudo do
ativo intangível marca em teses e dissertações UFSC. 2014. (Congresso).

XIV Colóquio Internacional de Gestão Universitária ­ CIGU. Uma reflexão sobre o SINAES e seus principais
desafios. 2014. (Congresso).

Semana de Formação Continuada da UNESC.Formação Continuada para Docentes. 2014. (Seminário).

VI Congresso Brasileiro da Educação Superior Particular. Construindo caminhos para o amanhã.. 2013.
(Congresso).

MANAGEMENT STUDIES INTERNATIONAL CONFERENCE. Reflexões sobre o SINAES e seus principais desafios.
2012. (Congresso).

XXIII ENANGRAD. O NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE EM UM CURSO DE ADMINISTRAÇÃO: PRINCIPAIS
CONTRIBUIÇÕES SOB A ÓTICA DE GESTORES, DOCENTES E ESTUDANTES DO CURSO. 2012. (Congresso).

Workshop sobre a Educação Superior no Segmento Privado.Workshop sobre a Educação Superior no Segmento
Privado: Perspectiva da Ciência e Tecnologia. 2012. (Oficina).

V Congresso Internacional de Educação UNIBAVE. PROTÓTIPO DE UMA FERRAMENTA PEDAGÓGICA, BASEADA EM
JOGOS EDUCACIONAIS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL. 2011. (Congresso).

VI Reunião da ABAVE. O SINAES e a Educação a Distânci. 2011. (Congresso).

XI Colóquio Internacional sobre Gestão Universitária na América do Sul. Contribuição da AMPESC na Educação
Superior Catarinense através da Educação a Distância. 2011. (Congresso).

II Seminário Catarinense de Educação Superior. 2011. (Seminário).

Gestão de Instituições de Ensino com ênfase no ENADE, CPC e IGC.. 2011. (Seminário).

Jornada de Capacitação do Ensino Médio Integrado do CEDUP ­ 2011.Como fazer um TCC. 2011. (Simpósio).

Apresentação do Censo da Educação Superior. 2011. (Encontro).

A republicação da Portaria N. 40/2007 ­ Processos e Avaliação. 2011. (Encontro).

III Congresso Brasileiro da Educação Superior Particular. 2010. (Congresso).

Semana acadêmica do curso de Engenharia Química.O Empreendedor na era do conhecimento. 2010.
(Simpósio).
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1.

2.

3.

4.

5.

6.

IX Colóquio Internacional sobre Gestão Universitária na América do Sul. A identificação das Core Competences
da FACIERC com base na percepção de seus gestores. 2009. (Congresso).

IV Congresso Internacional de Educação Unibave ­ Cultura e Sustentabilidade: do local ao universal. Avaliação
de desempenho dos participantes do programa de educação corporativa da Universidade CAIXA. 2009. (Congresso).

Seminário Nacional de Educação e Tecnologia.A educação em um mundo globalizado. 2009. (Seminário).

Seminário Regional das Comissões Próprias de Avaliação. 2009. (Seminário).

Seminário de tecnologia para o desenvolvimento do ensino superior ­ TEC ­ ES. 2009. (Seminário).

Recredenciamento de IES. 2009. (Seminário).

Seminário Regional do Exame Nacional de Desempenho do Estudante ­ ENADE. 2009. (Seminário).

Projeto Fortalece ­ Ciclo de Seminários e Formação Permanente dos Pesquisadores Institucionais. 2009.
(Seminário).

Minicurso Normativas e Diretrizes do ENADE 2009. 2009. (Oficina).

Encontro Nacional de Empreendedorismo.Avaliação de desempenho dos participantes do programa de Educação
Corporativa da Universidade Caixa. 2009. (Encontro).

Comportamento professor X aluno. 2009. (Encontro).

Técnicas em sala de aula e sua aplicabilidade. 2009. (Encontro).

Leadership Development ­ Curso de Formação de Líderes Executivos. 2008. (Seminário).

Programa de Capacitação do SINAES. 2008. (Seminário).

Semana Acadêmica da FACIERC.A Avaliação Institucional na FACIERC. 2008. (Oficina).

Metodologia do ensino superior. 2008. (Encontro).

Aspectos Legais e Práticos do Estágio no Ensino Superior. 2007. (Seminário).

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

FRANCISCO, T. H. A. ; MICHELS, E. ; Michels E. . Semana Acadêmica do Curso de Administração. 2012. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. ; GASTALDON, C. F. . Semana Acadêmica da FACIERC. 2011.
(Congresso).

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. ; GASTALDON, C. F. . Apresentação de TCCs e comunicações
científicas. 2011. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; MELO, P. A. . XI Colóquio Internacional sobre Gestão Universitária na América do Sul ­
Gestão Universitária, Internacionalização e Compromisso Social. 2011. (Congresso).

FRANCISCO, T. H. A. ; MARTINS, F. S. . Congresso de Gestão de Cidades ­Palestra Roberto Justus. 2011.
(Congresso).

Rodrigues, T.M ; FRANCISCO, T. H. A. . Fórum de Gestão e Tecnologia. 2010. (Congresso).
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FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. ; GASTALDON, C. F. . Forúm de apresentação de TCCs. 2010.
(Outro).

Cardoso, F.H. ; FRANCISCO, T. H. A. . Palestra: Para onde caminha o Brasil ­ Fernando Henrique Cardoso. 2009.
(Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. . Semana acadêmica Institucional. 2009. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. . Semana de Apresentação dos TCCs e Comunicações
Científicas. 2009. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. ; GASTALDON, C. F. . Fórum de Atividades Científicas e
TCCs. 2009. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; GASTALDON, C. F. . Semana de Apresentação de Trabalhos Científicos. 2009. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. . Semana Acadêmica FACIERC. 2008. (Congresso).

FRANCISCO, T. H. A. ; Rodrigues, T.M ; Vargas H. . Semana acadêmica do curso de Administração. 2008.
(Concurso).

FRANCISCO, T. H. A. ; Vargas H. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. . Semana acadêmica do curso de Sistemas de
Informação. 2008. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. ; GASTALDON, C. F. . Semana de apresentação dos
Trabalhos de Conclusão de Curso. 2008. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; FRANCISCO JUNIOR, N. M. ; GASTALDON, C. F. . Semana de apresentação das
comunicações científicas e TCCs. 2008. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. . Leadership Development. 2007. (Outro).

FRANCISCO, T. H. A. ; Vargas H. . Banca de apresentação de Trabalhos de Conclusão de Curso de
Administração. 2007. (Outro).

Orientações

Orientações e supervisões concluídas

Monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização
Claudinei de Souza Lopes. Sugestões de melhorias para a empresa Bella Voia Confecções uma proposta a partir

da revisão do plano de negocio.. 2013. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Administração) ­ Faculdade
Capivari. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Mislane Correia Macieski; Jadna Martignago; Melissa Fachin. Mapa dos Processos Organizacionais da Empresa
Porto Seguro S.A. 2012. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Curso de Pós­Graduação em Gestão
Empresarial) ­ Escola Superior de Criciúma. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Márcia Helena Bussolo. Os aspectos gerais da implantação da ferramenta balanced scorecard BSC ­ como
instrumento de gestão estratégica na empresa Cerealista Forquilhinha LTDA.. 2010. Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão de Pessoas e Competências Organizacionais) ­ Faculdades de Ciências
Econômicas da Região Carbonífera. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Matio Toazza. Os aspectos centrais da Qualidade de Vida no Trabalho no contexto da saúde ocupacional. 2009.
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15.

Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Especialização em Medicina do Trabalho) ­ Fundação Universidade
Regional de Blumenau. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Trabalho de conclusão de curso de graduação
Aline Passarela Baggio. Sugestões de melhorias para a empresa Bilharess Zomer uma proposta a partir da revisão

do plano de negócio. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.
Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Angela Maria De Bona Marcheti. Sugestões proposta à empresa Yazigi de Tubarão a partir da revisão do plano de
negócio. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari. Orientador:
Thiago Henrique Almino Francisco.

Juliane de Bona. Análise Organizacional da Faculdade Capivari(FUCAP). 2013. Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Karoline Bonjur. Sugestões de melhorias para empresa Viviane Bandeira Fotografias uma proposta a partir da
revisão do plano de negócio.. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade
Capivari. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Marcio Barth Prates. Análise organizacional e Plano de negócio da empresa X. 2013. Trabalho de Conclusão de
Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Lilian Martins Mendes. Estudo de Caso da empresa Art'Crill. Industria de agrilícos. 2013. Trabalho de Conclusão
de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Richard Bittencourt de Souza. Análise do Ambiente organizacional: Um estudo nos setores da empresa Gr
Engenharia e Soluções ambientais. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­
Faculdade Capivari. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Murilo Santana. Sugestões de melhorias para a empresa Farmacio Elisandra Ltda. (Farmacio Nunes) de Tubarão­
SC, a partir da revisão do plano de negócio da organização. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em
Administração) ­ Faculdade Capivari. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Adriele Marciano da Silva Ferreira. Estudo de Caso da empresa Thaisa Cittadin Studio Hair com base na
percepção da proprietária. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade
Capivari. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Nilson Alsemo Vargas. Análise do ambiente organizacional: estudo nos setores da empresa Cecrisa
revestimentos. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.
Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Natasha Jeronimo Schmidt. Análise e Sugestões de Melhorias para a empresa 7 F Society Complexo e Lazer .
2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari. Orientador: Thiago
Henrique Almino Francisco.

Renata De carvalho Ernst. Sugestões de melhorias para o Plano de Saúde Conceição por meio da revisão do
plano de negocio. 2013. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.
Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Chaianny da Silva das Neves. Análise do ambiente organizacional: um estudo da prefeitura municipal de
Tubarão. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari. Orientador:
Thiago Henrique Almino Francisco.

Fernanda Pereira Santiago. Elaboração de um Plano de Negçio para abertura de uma loja de roupas e acessórios
em Tubarão ­SC. 2012. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdade Capivari.
Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Juliana Antunes Machado. Estudo: Uma pesquisa para a percepção da satisfação dos colaboradores da empresa
PURAPAN indistria e Comércio de Alimentos LTDA.. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em
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16.
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26.

27.

28.

29.

Administração) ­ Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera. Orientador: Thiago Henrique Almino
Francisco.

André Pinter, César Giassi, Rafael de Fáveri. Plano de Negócios para a Estruturação de uma indústria de
reciclagem de Pneus Inservíveis. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdades
de Ciências Econômicas da Região Carbonífera. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Fabiano Nicoloso, Fabio Zapelini. Possíveis Indicadores aplicados as quatro perspectivas do BSC no Processo de
Gerenciamento de uma Franquia de Ensino Individualizado. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em
Administração) ­ Faculdades de Ciências Econômicas da Região Carbonífera. Orientador: Thiago Henrique Almino
Francisco.

Halisson Stachowski e Samuel Romagna. Uma sugestão para a retenção de talentos da Empresa Bocril Indústria
de Borrachas Criciúma LTDA.. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdades de
Ciências Econômicas da Região Carbonífera. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Patricia Ronzoni e Samira Maciel. Estudo e Análise da receptividade da população de Criciúma/SC em relação a
uma loja de produtos sensuais. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdades
de Ciências Econômicas da Região Carbonífera. Orientador: Thiago Henrique Almino Francisco.

Cristina Masiero e Ieda Goes Zambrano. Modelos de Liderança que mais se enquadram ao perfil das
organizações contemporaneas. 2011. Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) ­ Faculdades
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faculdades isoladas. 2012. (Apresentação de Trabalho/Congresso).
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10.

11.

12.

FRANCISCO, THIAGO HENRIQUE ALMINO ; NAKAYAMA, M. K. ; MELO, PEDRO ANTONIO DE ; OLIVEIRA, F. P.
. ANÁLISE EPISTEMOLÓGICA DA AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL DA EDUCAÇÃO SUPERIOR BRSILEIRA: REFLEXÕES
SOBRE A TRANSPOSIÇÃO DE PARADIGMAS. 2013. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

FRANCISCO, THIAGO HENRIQUE ALMINO ; NAKAYAMA, M. K. ; OTANI, N. ; LEITE, R. C. M. . A confiança na
perspectiva das representações simbólicas: o caso de uma instituição de educação superior. 2013. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

FRANCISCO, THIAGO HENRIQUE ALMINO ; NAKAYAMA, M. K. ; OTANI, N. . Construções teóricas sobre o
SINAES: inferências sobre os principais desafios do sistema nacional de avaliação da educação superior brasileira.
2013. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

Outras informações relevantes

Professor  com  a  melhor  avaliação  entre  os  Docentes  da  FACIERC  nos  dois  semestres  do  ano
letivo  de  2011,  ministrando  as  disciplinas  de:  Projetos  II,  Pesquisa  Mercadológica,
Científica e TCC para o curso de Administração; Projeto Final, para o curso de Sistemas de
Informação e Metodologia da Pesquisa para o curso de Pedagogia. Ex‐atleta profissional de
Basquetebol,  tendo  atuado  por  10  anos  em  diversos  clubes  do  País.  Com  passagens  por
diversas seleções de categorias de base. Em diversos anos, atuando no esporte profissional,
premiado em 2 anos consecultivos como o principal pontuador do estado de São Paulo.
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