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CAROLINA ESCOBAR NEIRA

Dirección: Calle Álvaro Obregón 153, Depto. 203. Colonia Roma Norte, Delegación
Cuauhtémoc. C. P. 06700. México, D.F.

Teléfonos: Casa (0052) 63646789 Celular (0052 1) 5517627728
Correo Electrónico: carolina.escobar@flacso.edu.mx o carolinaen@hotmail.com

FORMACION
 Doctorado en Investigación en Ciencias Sociales, Mención en Sociología.

FLACSO, México. 2012 – 2015 Actualmente en curso: Candidata a Doctora.
 Maestría en Psicología Ambiental, Universidad Nacional Autónoma de México,

DF. (2009-2011). Mención Honorífica. Tesis: Conducta de Ahorro de Agua en
estudiantes, académicos y administrativos en un Campus Universitario.

 Psicología. Universidad Nacional de Colombia, 2002

PERFIL PROFESIONAL
Psicóloga, con Maestría en Psicología Social – Ambiental, cursando un Doctorado en
Investigación en Ciencias Sociales. Experiencia en formulación y seguimiento de
políticas públicas, planes, programas y proyectos sociales, en diseño y montaje de
programas de formación, capacitación, atención psicológica y social, investigación,
organización, gestión cultural y en trabajo comunitario con diversas poblaciones
especialmente con aquellas en situación de vulnerabilidad. Elaboración y realización
de investigaciones a nivel urbano y rural.

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MÉXICO
ICA S.A. de C. V. México – Ingenieros Civiles Asociados.
Cargo:
Coordinadora Concurso Universitario “Agua Sustentable”
Marzo 2012 – Julio 2012
Funciones:
Coordinación académica, interinstitucional, administrativa y financiera del concurso
Agua Sustentable, de la Fundación ICA y del grupo ICA.

Universidad Nacional Autónoma de México – UNAM, Instituto de Ingeniería.
Cargo:
Coordinadora Observatorio Hídrico PADHPOT
Enero 2012 – Junio 2012
Funciones:
Diseño de un Observatorio Hídrico para los Estados de Oaxaca, Puebla y Tlaxcala.
Incluye su estructura, componentes y proyecciones a cinco años, en el marco del
Programa de Apoyo al Desarrollo Hídrico de los estados ya mencionados.

Comisión Nacional del Agua de México – CONAGUA y Universidad Nacional Autónoma
de México – UNAM
Cargo:
Investigadora
Julio 2011 – Septiembre 2011
Funciones:
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Diseño de una investigación a nivel nacional sobre el nivel de Cultura del Agua en la
población Mexicana y su conocimiento del Programa Cultura del Agua de la
Conagua.

FG Consultores y Asociados
Cargo:
Investigadora – Consultora
Agosto 2011 – Noviembre 2011, Junio – Julio 2013
Funciones:
Investigación documental y levantamiento del estado del arte sobre el agua en el
Estado de México, proyectos de inversión y planes de acción, realización del
“Catálogo de estudios y proyectos del sector hidráulico en el Estado de México 2005-
2012”.

Programa de Manejo, Uso y Reuso del Agua en la UNAM – PUMAGUA –
Cargo:
Asesora de la Coordinación Ejecutiva del Programa, como práctica profesional
Febrero 2010 – Junio 2011
Funciones:
Diseño y desarrollo de una investigación sobre el consumo de agua en Ciudad
Universitaria. Revisión e integración de documentos para su publicación: Informe final
de actividades Pumagua 2009 y 2010 y de diferentes documentos y presentaciones.
Apoyo al desarrollo de talleres de ahorro de agua a jardineros de la UNAM, emisión de
conceptos respecto a campañas de divulgación y planes de acción.

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN COLOMBIA
Alta Consejería Presidencial para la Reintegración Social y Económica de Personas y
Grupos Alzados en Armas –Presidencia de la República de Colombia
Gerencia de Reintegración Social
Cargo:
Gerente Nacional Unidad de Reintegración Social
Octubre 2007 – 28 de febrero de 2009
Funciones:
Diseño e implementación a nivel Nacional de la estrategia de Reintegración Social
dirigida a 44.000 personas en proceso de reintegración social y económica que
pertenecieron a diferentes grupos armados en Colombia y que voluntariamente
dejaron las armas. Comprende las áreas de Atención Psicosocial, Salud y Educación,
lo cual incluye el diseño de la estrategia, la selección y capacitación de profesionales
en cada ciudad (420 personas a cargo), el diseño de instrumentos y herramientas
metodológicas y de seguimiento, contratación y manejo de presupuestos, manejo de
relaciones interinstitucionales, dirección de convenios, elaboración y presentación de
informes.

Cargo:
Coordinadora Nacional Área de Apoyo Psicosocial
Febrero a Diciembre de 2007
Funciones:
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Diseño e implementación de la estrategia de intervención psicosocial en todo el país,
con la que se atiende 44.000 personas en proceso de reintegración social y económica
que pertenecieron a diferentes grupos armados en Colombia y que voluntariamente
dejaron las armas.  Esto incluye el diseño de la estrategia, la selección y capacitación
de profesionales en cada ciudad, el diseño de instrumentos y herramientas
metodológicas y de seguimiento, contratación y manejo de presupuestos.

Instituto Distrital de Cultura y Turismo – Alcaldía Mayor de Bogotá D. C.
Subdirección de Fomento a las Artes y las Expresiones Culturales
Cargo:
Asesora Oficina de Expresiones Étnicas, Poblacionales y de Cultura Festiva
Enero a Diciembre de 2006
Funciones:
Asesora de la oficina encargada de fomentar las expresiones culturales de los grupos
étnicos y poblacionales presentes en la ciudad de Bogotá (Afrocolombianos,
Indígenas, Raizales, Pueblo Rom, reincorporados, desplazados, población campesina,
artesanos, habitantes de calle, diversidad sexual – lesbianas, gays, bisexuales y
transgeneristas –, jóvenes, adulto mayor y población en condición de discapacidad).
Atención y asesoría a población vulnerable, en coordinación con entidades del distrito.
Acompañamiento en la formulación de políticas públicas para algunos de los grupos
mencionados, bajo la perspectiva del ejercicio de sus Derechos. Realización de
procesos de planeación presupuestal, contratación, formulación de proyectos,
seguimiento en campo y gestión interinstitucional para el fortalecimiento organizativo
de los diferentes sectores, con diversas entidades públicas y privadas.

Fundación Universitaria San Martín
Facultad de Universidad Abierta y a Distancia
Cargo:
Asesora Proyectos Especiales
Junio de 2002 a Febrero de 2006
Funciones:
Diseño y montaje de la facultad de educación abierta y a distancia en Lima y
Huancayo, Perú y sus programas, capacitación a docentes, diseño de los planes de
estudio, selección e inducción de personal.
Directora de la oficina de Proyectos Especiales desde la cual se formularon, entre otros
los siguientes proyectos: Centro de Biotecnología Reproductiva –Cibre –, Facultad de
Psicología en las Sedes de Ibagué y Armenia, Acreditación del Colegio FSM, Diseño del
Plan de educación para Cali con énfasis en personas con limitaciones visuales.
Directora Nacional del Programa Jóvenes en Acción de la Presidencia de la República
desde donde se formularon los cursos de formación a desarrollar con jóvenes y se
diseñó la propuesta de formación para la vida (proyecto de vida).
Coordinadora del proyecto de creación y puesta en marcha de la Oficina de
Extensión Académica, Directora del Centro de Orientación Académica y Profesional –
ORA–, integrante del equipo de formulación del proyecto de creación del Colegio
Fundación San Martín niveles primaria y bachillerato.
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FORMACION ADICIONAL
 Diplomado Política y Gestión del Agua en la Ciudad de México: Un desafío

Multidimensional. Programa Universitario de Estudios sobre la Ciudad, UNAM,
México, Septiembre 2010 – Enero de 2011.

 Curso – Taller Planes de Seguridad del Agua en América Latina, México,
Septiembre 6 al 9 de 2010

 Curso para Facilitadores del Programa UNESCO – PHI/Proyecto WET. Agua y
Educación para las Américas, Octubre de 2010

 Cuarto Coloquio de Medicina Conductual “De la Investigación a la Práctica
Clínica”, México D. F., Octubre 2009

 Cátedra Manuel Ancízar de Derechos Humanos y Derecho a la Igualdad,
Defensoría del Pueblo, Bogotá D. C.  2006

 Terapias Transpersonales, Universidad de Bucaramanga – Bogotá, 2005
 Prevención y tratamiento de la farmacodependencia, Fundación Aquí y Ahora,

Bogotá D. C., 2005
 Programación Neurolingüística. Fundación Universitaria San Martín, Bogotá D. C.

2004
 Educación para el Desarrollo del pensamiento, Instituto Merani, Bogotá D. C.

2003
 “Diplomado Gerencia Social y Gestión Comunitaria” , Universidad Javeriana y

Departamento Administrativo de Acción Comunal Distrital, Bogotá D.C. 2000
PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS

 International Association People – Environment Studies Congress 22-25 June,
2014, Timisoara, Rumania. Conference: Water management in the framework of
Community Presidencies in Municipalities of the Tlaxcala State, Mexico.

 III Congreso Red de Investigadores Sociales sobre el Agua, Febrero 2014, Celaya,
Guanajuato. Ponente: Gestión del Agua en el contexto de las presidencias
municipales auxiliares en Tlaxcala.

 Congreso Internacional de psicología ambiental 2013, Ponente: Estrategias para
incrementar la conducta de ahorro de agua en un Campus Universitario.
Octubre de 2013.

 Tercer Encuentro Universitario del Agua, Ponente: Programa de Responsabilidad
Hídrica para América Latina y el Caribe. Agosto de 2011.

 Primer Congreso de Alumnos de Posgrado, Ponente: Conducta de Ahorro de
Agua en CU. UNAM. Mayo 2011

 Curso Elaboración de Anteproyectos de Investigación. UNAM. Docente. Enero
2010

 Encuentro mundial de la IUSY. Suecia – Malmö, Julio de 2000
 I Seminario Nacional de Formación Artística y Cultural, Banco de la República y

Biblioteca Luis Ángel Arango, Santa Fé de Bogotá D.C. Julio 1998
 III Congreso Iberoamericano y del Caribe sobre Gestión Cultural, Medellín

Diciembre 1997
 Seminario Realidad y Perspectivas del DIH en Colombia, Santa Fé de Bogotá

D.C. Octubre 1997
 Seminario sobre Gestión Socio – Cultural. Intercambio Cultural con Cuba,

Alcaldía Mayor Santa Fé de Bogotá D.C. 1997
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