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Perfil	  Profesional	  
	  
Profesional	  en	  Ciencia	  Política	  y	  Relaciones	  Internacionales	  con	  énfasis	  en	  gestión	  pública,	  
y	  especialista	  en	  Cooperación	  Internacional	  y	  Gestión	  de	  Proyectos	  para	  el	  Desarrollo.	  Con	  
amplios	  conocimientos	  sobre	  las	  instituciones	  y	  organizaciones	  del	  Estado,	  la	  	  estructura	  y	  
funcionamiento	   del	   mismo.	   Con	   habilidades	   para	   diseñar,	   planear,	   ejecutar	   y	   hacerle	  
seguimiento	   a	   planes,	   programas	   y	   proyectos	   con	   énfasis	   social	   y	   atención	   a	   poblaciones	  
vulnerables.	  
	  
Habilidades	  
	  
Capacidad	  1	  /	  Área	  1	  
Habilidades:	   Diseñar,	  implementar	  y	  ejecutar	  	  proyectos	  y	  programas	  con	  énfasis	  social,	  

a	   través	   de	   los	   cuales	   se	   puedan	   atender	   los	   problemas	   públicos	   que	  
afectan	  a	  poblaciones	  vulnerables	  tanto	  en	  áreas	  urbanas	  como	  rurales	  	  

Experiencia:	   Proyectos	   liderados	   con	   la	   Organización	   Internacional	   para	   las	  
Migraciones	  OIM,	  el	  Secretariado	  Nacional	  de	  Pastoral	  Social,	  	  la	  Fundación	  
Solidaridad	   Internacional,	   Coffe	   Company	   Huila	   y	   el	   Servicio	   Jesuita	   de	  
Refugiados.	  	  

	   	   	  
	  

Capacidad	  2	  /	  Área	  2	  
Habilidades:	  	   Realizar	   capacitaciones	   y	   talleres	   dirigidos	   a	   población	   vulnerable	   en	  

temas	   propios	   de	   la	   estructura	   del	   Estado,	   Derechos	   Humanos	   y	   DIH,	  
Cultura	   Política,	   democrática	   y	   de	   Paz,	   Mecanismos	   de	   Participación	   y	  
formulación	  de	  proyectos.	  

Experiencia:	   Proyectos	   liderados	   con	   la	   Organización	   Internacional	   para	   las	  
migraciones	  OIM,	  el	  Secretariado	  Nacional	  de	  Pastoral	  Social,	  la	  Fundación	  
Solidaridad	   Internacional,	   Coffe	   Company	   Huila	   y	   el	   Servicio	   Jesuita	   de	  
Refugiados	  

	  
Capacidad	  3/	  Área	  3	  
Habilidades:	  	   Formulación	   de	   proyectos	   para	   el	   desarrollo,	   gestión	   y	   consecución	   de	  

recursos	   para	   la	   financiación	   de	   proyectos	   sociales	   y	   productivos	   con	  
entidades	   públicas	   y	   privadas,	   construcción	   de	   alianzas	   estratégicas	   con	  
administraciones	  locales,	  entidades	  públicas	  y	  privadas	  que	  favorezcan	  el	  
desarrollo	  de	  los	  proyectos	  sostenibles.	  

Experiencia:	   Proyectos	   liderados	   con	   la	   Organización	   Internacional	   para	   las	  
migraciones	  OIM,	  el	  Secretariado	  Nacional	  de	  Pastoral	  Social,	  la	  Fundación	  
Solidaridad	   Internacional,	   Coffe	   Company	   Huila	   y	   el	   Servicio	   Jesuita	   de	  
Refugiados	  

	  
	  



	  
	  
	  
	  
Experiencia	  profesional	  
	  

2014	  –	  2015	  	   Corporación	  PODION	  	  

	   Cargo	   	   Coordinadora	  de	  programas	  de	  educación	  	  
	   Función:	   	   	  

	   -‐	  	   Coordinar	  conceptual,	  metodológica	  y	  logísticamente	  el	  	  Programa	  	  
	   	   Nacional	  de	  Capacitación	  y	  Diálogo	  para	  la	  transformación	  de	  conflictos	  por	  
	   	   la	  tierra	  en	  Colombia.	  
	   -‐	  	   Formulación	  de	  proyectos	  para	  la	  financiación	  de	  procesos	  de	  la	  	  
	   	   organización	  
	   	   	  

2012	  -‐	  	  2014	  	   ORGANIZACIÓN	  INTERNACIONAL	  PARA	  LAS	  MIGRACIONES	  
	   Cargo	   	   Asesora	  en	  proyectos	  	  
	   Función:	  

-‐ Brindar	   acompañamiento,	   orientación,	   asistencia	   técnica	   a	   los	   Consejos	  
Comunitarios	   Focalizados	   y	   las	   Organizaciones	   de	   Base	   para	   la	  
formulación	   de	   proyectos	   urbanos	   y	   rurales	   susceptibles	   de	   ser	  
financiados	  con	  recursos	  del	  sistema	  general	  de	  regalías	  

-‐ Analizar	  la	  viabilidad	  de	  los	  proyectos	  propuestos	  en	  los	  aspectos	  técnicos,	  
administrativos,	   financieros,	   social,	   cultural	  y	  ambiental,	  de	  acuerdo	  con	  
los	   criterios	  determinados	  por	   el	  programa	  y	   los	   lineamientos	  definidos	  
por	  el	  ministerio	  de	  interior	  

-‐ Consolidar	  la	  información	  e	  insumos	  que	  sean	  solicitados	  para	  el	  proceso	  
-‐ Apoyar	   en	   la	   coordinación	   logística	   y	   desarrollo	   de	   eventos	   requeridos	  

para	  el	  desarrollo	  del	  convenio	  
	  

2013	   	  	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  GENSA	  
Cargo	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Asesora	  en	  proyectos	  
Función:	  

-‐ Brindar	   acompañamiento,	   orientación,	   asistencia	   técnica	   a	   las	  	  
comunidades	   focalizadas	   por	   el	   proyecto	   educación	   ambiental	   y	  	  	  
fortalecimiento	  comunitario	  en	  formulación	  de	  	  proyectos.	  

-‐ Formulación	   de	   diez	   (10)	   proyectos	   productivos	   uno	   por	  
comunidad	  

	  

	  
2009-‐	  2012	   	   SECRETARIADO	  NACIONAL	  DE	  PASTORAL	  SOCIAL	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Cargo:	   	   ESPECIALISTA	  
	  	  	  	  	  	  	  Función:	  

- Elaboración	  de	  la	  temática	  del	  I	  y	   	  II	  Encuentro	  Nacional	  de	  Construcción	  
de	  Paz	  

- Acompañamiento	   logístico	   de	   los	   Encuentros	   de	   Construcción	   de	   Paz	  
2009/2010	  

- Seguimiento,	   evaluación	   y	   proyección	   de	   las	   escuelas	   de	   formación	   en	  
Derechos	  Humanos	  a	  nivel	  nacional	  

- Seguimiento	  y	  evaluación	  a	  la	  campaña	  de	  desaparición	  forzada.	  	  
- Coordinación	   interinstitucional	   con	   organizaciones	   de	   paz	   y	   plataformas	  

de	  DD.HH	  
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- Coordinación	   del	   equipo	   regional	   de	   Cundinamarca	   en	   la	   ejecución	   del	  
proyecto	  construyendo	  paz	  “CONPAZ”	  	  

- Acompañamiento	   a	   iniciativas	   locales	   de	   paz	   a	   nivel	   nacional	   desde	   el	  
proyecto	  construcción	  de	  paz	  desde	  la	  transformación	  comunitaria	  
	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  2008	   	   COFFEE	  COMPANY	  HUILA	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Cargo:	   	   ASESORA	  EN	  GESTIÓN	  Y	  COORDINACIÓN	  INTERINSTITUCION	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Función:	   	  

- Apoyo	  a	  los	  procesos	  de	  formación	  enfocados	  en	  gestión	  para	  el	  desarrollo	  
en	  las	  comunidades	  que	  incidan	  los	  proyectos.	   	  

- Construcción	   de	   estrategias	   adecuadas	   para	   el	   manejo	   de	   grupos	   en	  
procesos	  de	  fortalecimiento	  organizativo	  y	  comunitario	  

- Concertar	   alianzas	   estratégicas	   con	   administraciones	   locales,	   entidades	  
públicas	   y	   privadas	   que	   favorezcan	   el	   desarrollo	   de	   los	   proyectos	  
sostenibles	  	  

- Establecer	   contactos	   con	   entidades	   públicas	   y/o	   privadas	   que	   puedan	  
apoyar	  el	  desarrollo	  de	  las	  actividades	  de	  la	  empresa	   	  y	   el	   proyecto	   de	  	  
cooperación	   Internacional	   “Desarrollo	   Integral	   Sostenible	   de	   Pequeños	  
Caficultores	  en	  el	  Departamento	  del	  Huila”para	  el	  desarrollo	  del	  proyecto	  
de	   	   “Desarrollo	   Integral	   Sostenible	   de	   Pequeños	   Caficultores	   en	   el	  
Departamento	  del	  Huila”	   	   	  

- Coordinación	   logística	   del	   diplomado	   “Liderazgo,	   Gestión	   y	   Participación	  
Política”	  de	  la	  Pontificia	  Universidad	  Javeriana	  
	  

2007-‐2008	  	   	   SOLIDARIDAD	  INTERNACIONAL	  
Cargo:	   ASESORA	  DEL	  PROGRAMA	  DE	  PREVENCIÓN	  Y	  CONTINGENCIA	  DEL	  

MUNICIPIO	  DE	  BUENAVENTURA	  	  
	   Función:	  

- 	  Apoyo	   	  y	  acompañamiento	  a	  procesos	  de	  organización	  comunitaria	  de	   la	  
zona	  rural	  del	  municipio	  de	  Buenaventura.	  

- Diseño	  de	  los	  planes	  de	  contingencia	  y	  prevención	  del	  desplazamiento	  de	  
la	  zona	  rural	  del	  municipio	  de	  Buenaventura	  (río	  Naya,	  río	  Mayorquín,	  río	  
Calambre,	   río	   Raposo,	   río	   Anchicaya	   y	   río	   Yurumanguí)	   en	   el	  marco	   del	  
Comité	  Municipal	  de	  Atención	  a	  Población	  en	  Situación	  de	  Desplazamiento	  
del	  Municipio	  de	  Buenaventura.	  

- Elaboración	  y	  ejecución	  del	  plan	  de	  contingencia	  del	  río	  Yurumanguí.	  
- Acompañamiento	   a	   población	   confinada	   y	   resistente,	   de	   la	   zona	   rural	   el	  

municipio	  de	  Buenaventura.	  
- Apoyo	   a	   la	   gestión	   interinstitucional	   de	   la	   fundación	   desde	   el	   Comité	  

Municipal	   de	   Atención	   a	   Población	   en	   Situación	   de	   Desplazamiento	  
(CMAPSD)	  y	  las	  mesas	  operativas.	  	  

- 	  

2007	   	   	  SERVICIO	  JESUITA	  A	  REFUGIADOS	  S.J.R	  
Cargo:	  	   ASESORA	  VOLUNTARIA	  	  

	   Función:	  
- Acompañamiento	  a	  población	  en	  situación	  de	  desplazamiento,	  confinada	  y	  

resistente,	   de	   la	   zona	   rural	   del	   municipio	   de	   Buga,	   Guacarí	   y	   Tulúa	   del	  
departamento	  del	  Valle	  del	  Cauca.	  



- Asesoría,	   capacitación	   y	   formación	   a	   la	   población	   en	   situación	   de	  
desplazamiento	  y	  población	  afectada	  por	   el	   conflicto	   armado	   interno,	   en	  
temas	   de	   normatividad	   “ley	   387,	   decreto	   2569,”	   procesos	   legales	  
relacionados	   con	   los	   derechos	   de	   la	   población,	   elementos	   de	   orden	  
jurídico	   que	   favorecen	   y	   protegen	   a	   esta	   población	   y	   aspectos	  
conceptuales	  de	  Estado	  y	  Gobierno.	  (Talleres)	  

- Acompañamiento	  a	  procesos	  de	  fortalecimiento	  comunitario	  
	  
	  
	  

	  

	  
	  

2005	  	   	   COORDINACION	  COLOMBIA-‐EUROPA-‐ESTADOS	  UNIDOS	  (CCEEU)	  
	   Cargo:	  	   ASISTENTE	   OBSERVATORIO	   DE	   DERECHOS	   HUMANOS	   Y	   DERECHO	  

INTERNACIONAL	  HUMANITARIO	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Función:	  

- Elaboración	  del	  Documento	  de	  desmovilización	  paramilitar	  en	  Colombia.	  
- Recopilación	   de	   información	   hablada	   y	   escrita	   sobre	   el	   proceso	   de	  

desmovilización	  paramilitar.	  
- Apoyo	  a	  los	  procesos	  administrativos	  de	  la	  dependencia.	  
- Recopilación	  de	  la	  bibliografía	  sobre	  los	  temas	  objeto	  del	  Observatorio.	  

Formación	  académica	  
	  

Titulación	  
Especialización en Cooperación Internacional y Gestión de Proyectos para el Desarrollo.  
Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales 
Universidad Externado de Colombia	  
	  
Titulación	  
Politóloga con  énfasis en Gestión Pública.   
Facultad de Ciencias Políticas y Relaciones Internacionales  
Pontificia Universidad Javeriana	    

	  
Otros	  datos	  
	  
Idiomas:	  inglés	  -‐	  medio	  bajo	  
Informática	   Programa.	  Sistema	  Operativo	  Windows	  -‐	  Office	  	  
	   	  
Referencias	  Laborales	  
	  
ROSA	  INÉS	  FLORIANO	  	  
Coordinadora	  área	  Incidencia	  Política	  
Secretariado	  Nacional	  de	  Pastoral	  Social	  
Teléfono	  de	  contacto:	  313.3053462	  
	   	   	   	  	  312.4349619	  
	   	   	   	  	  4377150	  
	  
MAURICIO	  MARTINEZ	  
Investigador	  
Centro	  de	  memoria	  Histórica	  	  
Teléfono	  de	  contacto:	  314.487505	  

	  	  	  	  

	  
Ana	  Milena	  Gómez	  Rojas	  

 
Calle 165b No. 14ª - 07 

Apto 1412 Torre 2 
Bogotá. D.C. – Colombia	  

	  
Teléfono	  /	  Móvil	  
57	  4780663	  	  
310.	  7657947	  

	  
E-‐mail	  

anamilenagomez1@yahoo.es	  
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