
 

Curriculum Vitae - Becario
Rosa Claudia González Valdivia

Antecedentes Personales
Antecedentes Personales

Nacionalidad CHILE
RUN 12634317-5
Primer Nombre Rosa
Segundo Nombre Claudia
Apellido Paterno González
Apellido Materno Valdivia
Fecha de Nacimiento 24/08/1974
Sexo Femenino
Ha tenido hijos en los últimos 5 años Si
Estado Civil Casado/a
Número de Hijos 2
Presenta alguna discapacidad física No
Pertenece a algún pueblo indígena No

Datos de Contacto
Dirección Particular

Dirección Augusto Villanueva 291 Depto C21
País CHILE
Región Región Metropolitana
Comuna ÑUÑOA
Ciudad Santiago
Código Postal 7790730
Teléfono Fijo 28133853
Teléfono Celular 69183539
Correo Electrónico claugonzaval@gmail.com

Envío de correspondencia: Dirección Particular

Estudios
Estudios Secundarios

País CHILE
Región Región Metropolitana
Comuna SANTIAGO
RBD 8675 - COLEGIO SANTA TERESITA DEL NINO JESUS
Dependencia del Establecimiento Educacional Particular Subvencionado con Financiamiento Compartido
Tipo de Establecimiento Educación Diurno

Tipo Ingreso Universidad

Tipo de ingreso Universidad PAA
Verbal 710
Matemáticas 680
Año de rendición de PAA o PSU 1992
Puntaje NEM 760
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Título Profesional 1

Tipo de estudio Título Profesional
País CHILE
Región Región Metropolitana
Comuna SANTIAGO
Institución UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
Tipo de institución Universidad Estatal
Título Académico ADMINISTRADOR PUBLICO
Nivel de la carrera Profesional con licenciatura
Título y Tema de Tesis
Tutor de Tesis
Jornada de estudios Diurno
Año de inicio de estudios 1993
Año de término de estudios 1998
Año de Obtención del Título 1999
Promedio de notas 5.6
Tipo de financiamiento de sus estudios Beca y recursos propios
Área - Disciplina OCDE CIENCIAS POLÍTICAS

Grado Académico 1

Tipo de Grado Académico Magíster/Master/DEA
Nivel de Carrera Otro
País CHILE
Región Región del Bío-Bío
Comuna CONCEPCIÓN
Institución UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
Tipo de institución Universidad Estatal
Nombre del Programa de Estudios MAGISTER EN CIENCIAS POLITICAS
Título y Tema de Tesis El Escándalo Político: ¿Una Nueva forma de hacer política en

Chile? Estudio de Caso Subvenciones Escolares y Destitucion
de Ministra de Educación, Yasna Provoste

Tutor de Tesis Elizabeth Parra
Jornada de estudios Vespertino
Año de inicio de estudios 2006
Año de término de estudios 2009
Año de Obtención del Grado Académico 2009-01-01
Promedio de notas 6.6
Tipo de financiamiento de sus estudios Recursos propios
Área - Disciplina OCDE CIENCIAS POLÍTICAS

Estudio de Postítulo y/o Especialización 1

Tipo de estudio Diplomado
País CHILE
Región Región Metropolitana
Comuna PROVIDENCIA
Institución UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
Nombre del Programa de Estudios Diploma en Estudios Europeos
Jornada de estudios Vespertino
Fecha de inicio de estudios 01/03/2011
Fecha de término de estudios 11/06/2011
Fecha de Obtención del Postítulo y/o Especialización 30/06/2011
Área - Disciplina OCDE CIENCIAS POLÍTICAS
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Estudio de Postítulo y/o Especialización 2

Tipo de estudio Diplomado
País CHILE
Región Región Metropolitana
Comuna SANTIAGO
Institución INSTITUTO DE ESTUDIOS AVANZADOS
Nombre del Programa de Estudios Diplomado en Política Mundial
Jornada de estudios Vespertino
Fecha de inicio de estudios 01/08/2012
Fecha de término de estudios 08/12/2012
Fecha de Obtención del Postítulo y/o Especialización 01/03/2013
Promedio de notas 6
Área - Disciplina OCDE CIENCIAS POLÍTICAS

Estudio de Postítulo y/o Especialización 3

Tipo de estudio Diplomado
País CHILE
Región Región Metropolitana
Comuna SANTIAGO
Institución UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES
Nombre del Programa de Estudios Diplomado en Métodos Cualitativos para la Investigación Social
Jornada de estudios Vespertino
Fecha de inicio de estudios 04/05/2013
Fecha de término de estudios 14/12/2013
Fecha de Obtención del Postítulo y/o Especialización 21/03/2014
Promedio de notas 5.5
Área - Disciplina OCDE SOCIOLOGÍA

Líneas Investigación/Disciplinas
Líneas de investigación:
- Ciencias Sociales
- Ciencia Política
- La Política y el Poder

Disciplina Principal: Ciencia Política (Inc. Legislación )

Experiencia Laboral-Académica/Jerarquías Académicas
Experiencia Laboral 1

Tipo de experiencia Laboral
Nombre institución/empresa Contraloría General de la República
País CHILE
Región Región Metropolitana
Nombre de su jefe directo Manuel Cortés
Cargo de su jefe directo Jefe Departamento de Personal
Correo electrónico de su jefe directo mcortes@contraloria.cl
Tipo de institución Sector Público/Estado
Nombre Cargo Analista de Personal
Tipo de jornada Jornada Completa
Detalle el tipo de experiencia Analista
Área de trabajo Recursos Humanos
Fecha de inicio 09/08/2002
Fecha de término 03/11/2003
Logros o actividades más relevantes Desarrollo de tareas focalizadas en organización, mantención y
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control de los procedimientos relacionados con el ciclo de vida
laboral.
Coordinación del proceso de creación de los actos jurídicos
respectivos y la recopilación de antecedentes legales exigidos.
Manejo de los procedimientos administrativos en materias de
Personal, tales como permisos, feriados, licencias médicas,
asignación de antigüedad, horas extra, cometidos funcionales,
etc.
Revisión de nombramientos y contratos a honorarios del
personal de la Contraloría.
Seguimiento en la aplicación de normativa legal vigente
relacionada con la administración de personal en la
documentación de Personal.
Asesoría en materias de recursos humanos al Personal de la
Institución.
Seguimiento al cumplimiento de las normativas legales del
sistema público aplicables a la institución, a sus funcionarios y a
los procesos relacionados con estos.
Participación activa en el Proyecto de Modernización de la
Contraloría General de la

Link Haga click aquí

Experiencia Laboral 2

Tipo de experiencia Laboral
Nombre institución/empresa Contraloría General de la República
País CHILE
Región Región del Bío-Bío
Nombre de su jefe directo Luis Molina
Cargo de su jefe directo Jefe Departamento Administrativo
Correo electrónico de su jefe directo lmolina@contraloria.cl
Tipo de institución Sector Público/Estado
Nombre Cargo Apoyo Profesional
Tipo de jornada Jornada Completa
Detalle el tipo de experiencia Ejecutivo/Personal Junior
Área de trabajo Administración
Fecha de inicio 13/11/2003
Fecha de término 31/12/2004
Logros o actividades más relevantes Control de gestión del presupuesto de la Sede Regional del Bío

Bío y del presupuesto del área de Bienestar.
Realización de la conciliación bancaria mensual y presentación
de reportes financieros.
Realización y mantenimiento de la base de datos de
Planificación de la Sede Regional.

Experiencia Laboral 3

Tipo de experiencia Laboral
Nombre institución/empresa Contraloría General de la República
País CHILE
Región Región del Bío-Bío
Nombre de su jefe directo Laura Vargas
Cargo de su jefe directo Jefa Departamento Juridico
Correo electrónico de su jefe directo lvargas@contraloria.cl
Tipo de institución Sector Público/Estado
Nombre Cargo Encargada de Juicio de Cuentas
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Tipo de jornada Jornada Completa
Detalle el tipo de experiencia Encargado
Área de trabajo Legal/Fiscalía
Fecha de inicio 01/01/2005
Fecha de término 31/12/2007
Logros o actividades más relevantes Desarrollo de los Juicios de Cuentas para establecer la

responsabilidad civil de funcionarios públicos y municipales de
la Región del Bío Bío, de acuerdo a lo dictado en la ley Nº
10.336, Orgánica Constitucional de la Contraloría General de la
República.

Experiencia Laboral 4

Tipo de experiencia Laboral
Nombre institución/empresa Contraloría General de la República
País CHILE
Región Región del Bío-Bío
Nombre de su jefe directo Celinda Espinoza
Cargo de su jefe directo Jefa Unidad Toma de Razón y Registro
Correo electrónico de su jefe directo cespinoza@contraloria.cl
Tipo de institución Sector Público/Estado
Nombre Cargo Analista de Documentos
Tipo de jornada Jornada Completa
Detalle el tipo de experiencia Analista
Área de trabajo Otra
Descripción Área de trabajo Control de legalidad de los actos administrativos
Fecha de inicio 01/01/2005
Fecha de término 30/04/2010
Logros o actividades más relevantes Revisión y estudio de legalidad de Decretos y Resoluciones

afectas y exentas del trámite de Toma de Razón y Registro,
concerniente al Control de Personal de la Adm. Pública y
Municipal de la Región del Bío Bío.
Manejo en detalle de legislación concerniente a materias de
control de personal de la Administración del Estado y
Municipalidades: DFL N° 29/2005, Estatuto Administrativo; ley
Nº 18.575, Orgánica Constitucional de Bases Generales de la
Administración del Estado; ley N°18.695, Orgánica
Constitucional de Municipalidades; ley N°18.883, Estatuto
Administrativo para funcionaros municipales; ley N°19.378,
Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipal; Ley
N°19.664, que fija normas especiales para profesionales
funcionarios de la salud; ley N°15.076, Estatuto para los
profesionales funcionarios de la salud.
Colaboración en el proceso de aceptación de propuestas,
pólizas y cancelaciones de pólizas de fidelidad funcionaria,
valores estatales y conducción de vehículos estatales

Experiencia Laboral 5

Tipo de experiencia Docencia
Nombre institución/empresa Universidad de Concepción
País CHILE
Región Región Metropolitana
Nombre de su jefe directo Paulina Astroza
Cargo de su jefe directo Directora Programa Estudios Europeos
Correo electrónico de su jefe directo pastroza@udec.cl
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Tipo de institución Instituciones Académicas y/o de Investigación
Nombre Cargo Coordinadora Diploma “La Unión Europea”
Tipo de jornada Jornada Parcial
Detalle el tipo de experiencia Colaborador
Área de trabajo Educación/Docencia/Capacitación
Fecha de inicio 01/02/2011
Fecha de término 31/08/2011
Logros o actividades más relevantes Coordinación para el Diploma en Estudios Europeos, “La Unión

Europea”, del Programa de Estudios Europeos de la
Universidad de Concepción, a impartirse en Santiago

Experiencia Laboral 6

Tipo de experiencia Laboral
Nombre institución/empresa Dirección de Bibliotecas, Archivos y Museos
País CHILE
Región Región Metropolitana
Nombre de su jefe directo Jimena Moreno
Cargo de su jefe directo Jefa de Recursos Humanos
Correo electrónico de su jefe directo jmorenoh@dibam.cl
Tipo de institución Sector Público/Estado
Nombre Cargo Encargada de la Unidad de Registro y Control
Tipo de jornada Jornada Completa
Detalle el tipo de experiencia Encargado
Área de trabajo Recursos Humanos
Fecha de inicio 15/09/2011
Fecha de término 30/04/2012
Logros o actividades más relevantes Encargada de hacer el diagnóstico y re estructuración de la

Unidad.
Racionalización de procedimientos para una gestión más eficaz
en materia de actos administrativos del personal de la DIBAM.
Responsable de organizar, dirigir y coordinar un equipo de siete
personas, para la realización de las distintas labores de la
Unidad.
Construcción de indicadores de desempeño para medir la
eficiencia y eficacia de las tareas propias de la Unidad.
Encargada de Sumarios Administrativos.

Experiencia Laboral 7

Tipo de experiencia Laboral
Nombre institución/empresa Dirección de Bibliotecas, Archivos y Museos
País CHILE
Región Región Metropolitana
Nombre de su jefe directo Carolina Iturrieta
Cargo de su jefe directo Jefa de Recursos Humanos
Correo electrónico de su jefe directo citurrieta@dibam.cl
Tipo de institución Sector Público/Estado
Nombre Cargo Asesora
Tipo de jornada Jornada Completa
Detalle el tipo de experiencia Asesor/Consultor
Área de trabajo Recursos Humanos
Fecha de inicio 01/05/2012
Fecha de término 31/03/2013
Logros o actividades más relevantes Labores de asesoría a la Jefa de Recursos Humanos, en

relación a la planificación, toma de decisiones y control
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estratégico del recurso humano de la DIBAM.
Mejoramiento continuo de procedimientos administrativos.
Construcción de indicadores de gestión.
Encargada del levantamiento y construcción de los perfiles de
cargos de los distintos Centros de Responsabilidad de la
DIBAM, de acuerdo a un Diccionario de Competencias
establecido.
Encargada del levantamiento y mejoramiento del Módulo de
Inducción.
Encargada del levantamiento de información para la
construcción de los Escalafones Administrativo y Auxiliar
Apoyo técnico y profesional a las distintas Unidades que
conforman el Departamento de Recursos Humanos.

Experiencia Laboral 8

Tipo de experiencia Investigación
Nombre institución/empresa Instituto de Estudios Avanzados
País CHILE
Región Región Metropolitana
Nombre de su jefe directo Carmen Gloria Bravo
Cargo de su jefe directo Jefa de Educación Continua Encargada de Extensión y

Vinculación con el Medio
Correo electrónico de su jefe directo carmen.bravo@usach.cl
Tipo de institución Instituciones Académicas y/o de Investigación
Nombre Cargo Investigadora Ayudante
Tipo de jornada Jornada Parcial
Detalle el tipo de experiencia Ayudante
Área de trabajo Investigación/Desarrollo/Planificación/Estudios
Fecha de inicio 01/08/2013
Fecha de término 31/12/2013
Logros o actividades más relevantes Ayudante en la investigación “Inversiones chilenas en mineras

de Bolivia durante el siglo XIX”. Búsqueda, recopilación y
ordenamiento de la información concerniente a las inversiones
de empresas chilenas en mineras bolivianas, como la Compañía
Minera de Oruro, Machacamarca, Socavón de la Virgen, entre
otras.

Experiencia Laboral 9

Tipo de experiencia Investigación
Nombre institución/empresa Independiente
País CHILE
Región Región Metropolitana
Nombre de su jefe directo Sin Jefatura
Cargo de su jefe directo Sin Jefatura
Correo electrónico de su jefe directo claugonzaval@gmail.com
Tipo de institución Independiente
Nombre Cargo Investigadora
Tipo de jornada Jornada Parcial
Detalle el tipo de experiencia Investigador
Área de trabajo Otra
Descripción Área de trabajo Investigación en Sociología del Futbol
Fecha de inicio 01/09/2014
Al presente Si
Logros o actividades más relevantes Estoy estudiando la influencia de Johan Cruyff, mas allá de lo
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futbolístico, en el FC Barcelona y en Catalunya, cuando fue
contratado el año 1973, y logró que el Barcelona ganara la Liga
de esa temporada, con el mítico 0-5 al Madrid en el Bernabéu,
considerando la época en dictadura y la opresion a Catalunya.
Mi idea es tomar ese periodo y estudiar la influencia política,
social y cultural de Cruyff , llamado por los catalanes como El
Salvador.

Experiencia Laboral 10

Tipo de experiencia Investigación
Nombre institución/empresa Independiente
País CHILE
Región Región Metropolitana
Nombre de su jefe directo Sin Jefatura
Cargo de su jefe directo Sin Jefatura
Correo electrónico de su jefe directo claugonzaval@gmail.com
Tipo de institución Independiente
Nombre Cargo Investigadora
Tipo de jornada Jornada Parcial
Detalle el tipo de experiencia Investigador
Área de trabajo Otra
Descripción Área de trabajo Proceso de consulta hecha por la Generalitat de Catalunya y los

problemas con el Gobierno español
Fecha de inicio 01/10/2014
Al presente Si
Logros o actividades más relevantes Conocer el sistema político, histórico y cultural de la Comunidad

Autónoma de Catalunya; los problemas surgidos por la
negación del Tribunal Constitucional de España a la consulta
sobre autonomía, y la realización de esta al margen de la
legalidad; Conocer los motivos y procesos que lo hacen
diferente de la consulta en Escocia

Jerarquía Académica 1

Jerarquía Académica Actual Investigador Ayudante
Institución UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
Compromiso Contractual (horas semanales) 12
Al presente Si

Jerarquía Académica 2

Jerarquía Académica Actual Investigador Ayudante
Institución INSTITUTO DE ESTUDIOS AVANZADOS
Compromiso Contractual (horas semanales) 12

Participación en publicaciones
Presentaciones en Congresos Nacionales e Internacionales

Número Título
1 Soledad Gallardo Medina, Claudia González Valdivia, Angela Sánchez Matamala, Melita Salazar, “PARTICIPACIÓN

CIUDADANA: EXPERIENCIAS Y DESAFÍOS EN LA REGIÓN DEL BIOBÍO”., • Primer Congreso de Estudiantes de
Magister en Política y Gobierno: “Las Políticas Públicas y la Gestión Pública en un Chile moderno y Democrático,
CHILE, Santiago, 2007

Reconocimientos y premios
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Reconocimiento y Premio 1

Nombre del reconocimiento o premio Reconocimiento por excelencia académica
País CHILE
Institución UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
Año 1999
Descripción/Motivo Nota máxima en defensa de tesis, reconocimiento por el tercer

lugar en ránking de la carrera
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