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Candidata a Grado en sociología de la Universidad del Valle, en condiciones de 

desempeñarse en varios campos, tales como la investigación académica y la 

docencia; la planificación social en entidades públicas y privadas; la participación 

en equipos multidisciplinarios de investigación e intervención social; la intervención 

y evaluación de procesos de cambio social o resultantes de ellos. Inteligente, hábil, 

motivación por el logro, orientación al cliente, con fuerte sensibilidad frente a las 

necesidades del otro, con conocimiento organizativo y de fácil aprendizaje, podría 

desempeñarme en un ambiente laboral sin ninguna complicación. Puntual, 

respetuosa, colaboradora y responsable en el trabajo. 

 

Trabajar con principios éticos y morales que me permitan ser una persona íntegra, 

en cualquier ocupación o labor asignada. 
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NOMBRE    DIANA PATRICIA  

APELLIDOS:                                VALDES ZAMBRANO 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD  1.144.049.044 de Cali (Valle) 

FECHA DE NACIMIENTO  19 DE DICIEMBRE DE 1991 

LUGAR DE NACIMIENTO CALI, VALLE 

ESTADO CIVIL   SOLTERA 

DIRECCIÓN    Calle 54 b # 42d94 

TELÉFONO    3277061 - 3127952331 

E-MAIL    dianita1144@gmail.com 

 

 

 
 
 
 
Estudios universitarios:           UNIVERSIDAD DEL VALLE  
                                                     SOCIOLOGIA –  TRABAJO DE GRADO 
 
 
Estudios Secundarios:             INSTITUCIÓN EDUCATIVA BOYACA 

                                                                          2002-2008 

 
          
Estudios Primarios:         COLEGIO LA PRESENTACIÓN EL PARAISO 
 
                                                                          1998-2002 
 

DATOS PERSONALES 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 



 
 
 
 
UNIVERSIDAD DEL VALLE – FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y 

ECONÓMICAS 

Profesora: María Gertrudis Roa Martínez  

 

Proyecto: ““REMESAS E INSERCIÓN UNIVERSITARIA EN CALI” esta investigación se 

desarrolló dentro de la dinámica del curso de “Diseño de sondeo”, en la cual se 

implementó el modelo de una encuesta para describir la relación existente entre las 

remesas y el acceso y permanencia en estudiantes de las universidades públicas y 

privadas de la ciudad de Cali en el 2009, con familiares migrantes internacionales. Se 

trabajó con varios estudiantes de diferentes universidades de la cuidad.  

 

Monitora del Cuso de Sondeo 2011 - Proyecto: “REPERTORIOS DE ACCIÓN 

COLECTIVA CONTRA LA PROPUESTA DE REFORMA A LA LEY 30: EL CASO DE LA 

UNIVALLE-MELÉNDEZ”  fue un estudio  de muestreo representativo-no probabilístico-

estratificado. El objetivo general de nuestro trabajo de investigación fue determinar la 

influencia de las características socio-demográficas en los niveles de participación de las 

diferentes modalidades de acción colectiva (repertorios) que realizaron los estudiantes de 

UNIVALLE contra la reforma de la Ley 30 matriculados en el segundo semestre 2011. 

 

Monitora del Cuso de Sondeo 2012 - Proyecto: “MIGRACIÓN INTERNACIONAL Y 

PRÁCTICAS COMUNICATIVAS EN LOS HOGARES DE CALI” este estudio procuró  

describir las prácticas de comunicación que tienen los residentes en la ciudad de Cali con 

los integrantes del núcleo familiar que han migrado al extranjero. Se realizó una encuesta 

como técnica de recolección de datos, mediante una muestra no probabilística a un grupo 

poblacional de 211 personas entre hombres y mujeres mayores de 18 años y con familiares 

que sean migrantes internacionales y que sostengan una conversación periódica en la 

ciudad de Santiago de Cali para el mes de noviembre del 2012. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXPERIENCIA   ACADÉMICA 

 



 
 
 
 
 

 FONVALLE – Fondo de empleados docentes de la Universidad del Valle. 

Cargo desempeñado: Auxiliar de archivo 

Funciones:  digitacion, encargada de generar, sellar y distribuir estados de 

cuenta. Entregar correspondencia a los afiliados. 

Duracion: por temporadas. 

 

 

 FUNDACIÓN HRBC - RED DE SALUD DE LADERA E.S.E  

Cargo desempeñado: Estudiante en práctica– trabajo de Campo 

Proyecto de Investigación: “CAMINANDO HACIA LA ESCUELA” esta fue una 

propuesta en torno a la inclusión social en la escuela, se implementó una encuesta 

sobre la “percepción de la discapacidad al interior de la escuela” en el Colegio Juana 

de Caicedo y Cuero del barrio Siloé de Cali 2011. Se trabajó con estudiantes de 

bachillerato entre los grados 9º y 11º. 

Funciones: Realización de encuestas, captura de datos (trabajo de campo), 

digitalización, análisis de resultados e informe final del proyecto. 

Duración: Enero – Julio 2011. 

Jefe: Libia Rodríguez – Trabajadora Social. 

 

 

 OBSERVATORIO DE LA GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DE CALI – Dirección de 

Control Disciplinario Interno de la Alcaldia de Cali. 

Cargo desempeñado: Asistente Operativa  

Proyecto de Investigación: "IDENTIFICACIÓN DE CONDICIONES INTERNAS Y 

EXTERNAS Y SU IMPACTO EN EL DEBER SER DEL SERVIDOR PÚBLICO: 

CLIMA Y CULTURA ORGANIZACIONAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

PÚBLICAS” A través de este estudio se pretendió identificar la relación entre: El 

compromiso, la ética, motivaciones de los funcionarios y las condiciones físicas, 

laborales e institucionales de las instituciones educativas, en que los servidores públicos 

realizan sus funciones y cómo estas afectan al servicio de la educación pública de la 

ciudad. 

Funciones: trabajo de campo, aplicación de encuestas a padres de familia, estudiantes 

y docentes; digitalización de los datos recogidos, análisis e informe de resultados. 

Duracion: Agosto – Noviembre 2012. 

Jefe: Henry Caicedo – Economista 

EXPERIENCIA   LABORAL 



 

 UNIVERSIDAD DEL VALLE – ESCUELA DE SALUD PÚBLICA 

 

Proyecto de Investigación: “CONDICIONES DEL ENTORNO AMBIENTAL SEDE 

SAN FERNANDO UNIVERSIDAD DEL VALLE” Este estudio tuvo como objetivo 

determinar el estado del entorno ambiental al interior de la sede San Fernando de la 

Universidad del Valle, para lo cual se adelantó un estudio descriptivo que incluyó 

revisión documental y observación guiada ajustada a categorías y variables de higiene 

sanitaria, higiene ambiental, alimentos, áreas de esparcimiento, estudio y espacios para 

la actividad física; los datos fueron procesados y analizados en el programa Atlas Ti 

versión 6.2. Los resultados del estudio ayudaran a fortalecer las políticas institucionales 

que propicien el bienestar de la comunidad universitaria, así como, la implementación 

de intervenciones con el concurso de todos los estamentos de las Facultades de Salud 

y Ciencias de la Administración. 

Funciones: aplicación de formatos de recoleccion de datos según las variables de 

higiene, acompañamiento en la revision documental y teorica, realizacion de etnografías 

de espacios e interacción con estos, análisis de los datos en los programas SPSS y 

ATLAS TI. 

Cargo desempeñado: Monitora de Investigación 

Duracion: Enero - Julio 2013. 

Jefe: Elsa Patricia Muñoz  (Médica.  Magíster en Epidemiología) y Amparo Bermudez 

(Licenciada Historia  Maestría en Educación énfasis en Educación Popular y Desarrollo 

Comunitario). 

 

Proyecto de Investigación: “CARACTERIZACIÓN DE LOS CUIDADORES Y DE LA 

ATENCIÓN EN SALUD DE LAS PERSONAS MAYORES EN COLOMBIA” Fue un 

Estudio Nacional llevado a cabo por El Ministerio de Salud y Protección Social mediante 

un convenio interadministrativo con la Universidad del Valle, dividido en dos protocolos 

en los cuales desempeñe distintos cargos. 

Protocolo 1: “Cuidadores de personas mayores: características, situación actual 

y redes de apoyo” es el primer diagnóstico sobre la situación de los cuidadores 

institucionales de personas mayores en Colombia, cuyo propósito fue fortalecer las 

acciones del sector de la salud entorno a esta población, tanto en la atención en la salud 

como en estrategias de promoción de la salud, calidad de vida y prevención. Este 

estudio obtuvo el perfil de los cuidadores institucionales de personas mayores, se 

identificaron las diferentes percepciones de cuidadores y personas mayores frente a la 

experiencia del cuidado y se determinaron las necesidades de formación a personas 

cuidadores. Para la realización de este diagnóstico se llevó a cabo la aplicación de una 

encuesta que se centró en indicadores sociales, económicos y demográficos de los 

cuidadores de adultos mayores en instituciones de cuatro grandes ciudades del país: 

Cali, Bogotá, Barranquilla y Medellín. Y una serie de entrevistas semiestructuradas para 



dar cuenta de las percepciones sobre la experiencia de cuidado de los cuidadores 

institucionales y de las personas mayores sujetos de cuidado institucional. 

Cargo desempeñado: Asistente de Investigación 

Funciones: recolección de fuentes de información en cada una de las cuatro ciudades 

con las instituciones de Promoción y Protección de las personas mayores, 

acompañamiento en la capacitación de los profesionales para la aplicación de la 

encuesta, revisión y codificación de encuestas, manejo del archivo del proyecto. 

Duración: Octubre 2013 – Febrero 2014 

Jefe: Maria Tereza Calzada – Coordinadora del Proyecto Cuidadores. 

 

Protocolo 2: “Caracterización de la atención en salud a las personas mayores en 

Colombia según eventos trazadores” el proposito de este proyecto tuvo como 

proposito caracterizar la atención en la salud a personas mayores según tres eventos 

trazadores: hipertensión arterial, demencia y caídas; los resultados contribuirán a 

fortalecer las acciones del serctor de la salud entorno a esta población y con el proposito 

de valorar los avances en la ejecución de lineamientos en el sector de salud de la 

Politica Nacional de envejecimiento y vejez. El trabajo de campo se basó en la revisión 

de historias clinicas y encuestas en el lugar de residencia, a las personas que fueron 

atendidas por alguno de los tres eventos de salud mencionados, el trabajo de campo 

abarcó tres ciudades: Cali, Ibagué y Bucaramanga. 

Cargo: Supervisora de Campo en la ciudad de Cali. 

Funciones: Capacitación de los profesionales del área de salud, ciencias sociales y 

tecnicos para la aplicación de la encuesta en la que se preguntaron la calidad del 

servicio de salud y la calidad de vida frente a las necesidades que enfreta actualmente. 

Supervición y coordinación de encuestadores en el campo con un constante 

acompañamiento y recolección de lo realizado diariamente. Revisión y codificación de 

las encuestas para la ciudad de Cali. 

Jefe: Yamileth Ortiz – Coordinadora del proyecto trazadores.  

Directora del dos protocolos: Constanza Diaz Grajales – Profesora titular de la Escuela 

de Salud Pública – Univalle. 

 

 UNIVERDIDAD DEL VALLE -  FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y 

ECONÓMICAS  

 

Proyecto de Investigación: “PLANIFICACIÓN URBANÍSTICA, HÁBITOS Y 

REPRESENTACIONES SOBRE LA MOVILIDAD SOCIO-ESPACIAL: UN ANÁLISIS DE 

LA MOTILIDAD EN DOS BARRIOS DE CALI.” Esta propuesta de investigación tiene 

como objetivo analizar la relación entre las formas de residencia y las prácticas socio-

espaciales de sus residentes, en particular focalizar el análisis en 2 barrios de nueva 

construcción de la ciudad de Cali de estratos 4 y 5 en aras de conocer, de un lado, el 

grado de acceso de movilidad que ofrecen esas nuevas residencias así como los 



hábitos de movilidad de sus residentes y, de otro, cómo ese nuevo segmento social de 

clase media emergente interpretan y se apropian de ese acceso. Para ello se parte del 

concepto de motilidad, el cual hace referencia desde un enfoque estructuralista-

constructivista a la capacidad de movilidad espacial real/potencial de los individuos. 

Cargo: Asistente de Investigación 

Funciones: Realización y aplicación de encuestas en los barrios, codificadión y 

digitación de resultados en el programa estadistico SPSS. En la segunda face, se centra 

el trabajo en la implementación de entrevistas estructuradas. 

Jefe: Francisco Adolfo Gracia Jerez - historiador por la Universidad de Málaga 

(España), antropólogo por la Universidad de Sevilla (España) y doctor por la Universidad 

Pablo de Olavide (España). Actualmente es profesor – investigador de la Univerdidad 

del Valle (Cali – Colombia). 

Duración: Actualmente en vinculación. 

 

 
 
 
 
 
 
 
- Microsoft office Word  
 
- Microsoft office Excel  
 
- Microsoft office Power Point  
 
- Microsoft office Publisher  
 
- SPSS – Paquete Estadístico 
 
 -ATLAS. TI. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMAS INFORMATICOS 



 
 
 
 
JACKELINE VELA  
Psicologa  
Fundación Valle del Lili 
3128776977 

 
CARMEN TULIA ZAMBRANO 
Ama de casa 
3113500363 
 
 
JOHAN SEBASTIAN BETANCOURT 
Estudiante de Sociología 
Universidad del Valle 
3147820104  
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