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DATOS PERSONALES 

 

 

Fecha de Nacimiento  : 10 de junio de 1990 

Edad     : 24 años  

Lugar de Nacimiento  : Bogotá, D.C. 

Estado Civil    : Soltera 

Documento de Identidad  : C.C. No. 1´019.049.602 

 

 

 

 

 

PERFIL PROFESIONAL 

 

Conocimiento y aplicación en teorías y estrategias de desarrollo de 

organizaciones en el marco de la planificación, el proceso presupuestal, el 

control de la gestión y la evaluación de resultados con base en metodologías 

participativas, tanto en organizaciones públicas como privadas; así como el 

manejo técnicas de gestión contable y administrativa. Formación orientada 

a la investigación.   

  

Trabajo comunitario orientado al uso de metodologías de educación popular 

y pedagogías alternativas.  

 

HABILIDADES 

 

Relaciones Interpersonales Asertivas 

Comunicación Efectiva  

Trabajo en Equipo 

Actitud de Servicio 



Excelente manejo de TIC´S y herramientas ofimáticas. 

EDUCACIÓN 

 

EDUCACIÓN SUPERIOR 

 

 Administración Pública - Pregrado 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESAP 

Bogotá, 2013 (TERMINADO) 

 

 Sociología – Pregrado  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA  

Bogotá, (VII Semestre)  

 

 Gestión Contable y Financiera - Técnico 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

Bogotá, 2009 

 

BACHILLER ACADÉMICO 

 Institución Educativa Distrital Tibabuyes Universal 

Bogotá, 2006 

 

 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN 

 

 Informática Aplicada en Excel y Helisa (Curso Básico) 

SENA  

Aprobado  

 

 NTIC-Nuevas Tecnologías de la Información y Comunicación 

Aplicadas a la Formación. (Curso Básico) 

SENA  

Aprobado  

 

 INDICADORES DE GESTIÓN (Curso Básico) 

SENA   

Aprobado 

 

CONGRESOS, SEMINARIOS Y FOROS 

 

 Foro Construcción de nuevas ciudadanías: un diálogo de la Universidad con 

la Sociedad.: Ponente: La investigación acción participación en la construcción 

de ciudadanías: Experiencia Construcción de ciudadanía en movimientos y 

organizaciones sociales desde el fortalecimiento de la relación universidad – 

sociedad bajo las dinámicas de la IAP, Facatativá y Bojacá, Cundinamarca.  

(Coautoría)  

 

 Congreso Internacional de Educación Popular, Buen Vivir y Pedagogías 

Críticas en una Ciudad Humana- Asistente 



Febrero de 2013 

 

 Participación: XVII Congreso Internacional sobre la Reforma del 

Estado y de la Administración Pública, Asistente 

Noviembre de 2012 

 

 Participación “I CONGRESO INTERNACIONAL DE GESTIÓN 

PÚBLICA, COMPETITIVA E INNOVADORA”, Asistente 

Junio 2009. 

 

 

 

EXPERIENCIA ACADEMICA - LABORAL  

 

 

ALCALDIA LOCAL DE SUBA 

Contrato por prestación de servicios  

 

Área:    Gestión Comunitaria  

Cargo:    Referente de Juventud 

 Tiempo:    Noviembre 2014 – Actual 

Contacto:    Luisa Villamil  

Funciones:    Gestión comunitaria orientada  

 

 

 

OPV- SOLES DE SAN CRISTOBAL  

Contrato por prestación de servicios  

 

Área:     Gestión comunitaria   

Cargo:    Gestora Social 

Tiempo:    Marzo – Noviembre de 2014 

Contacto:    Erick Chávez 

Funciones:  Trabajo comunitario en torno a la consecución de 

vivienda de interés social  

 

ASOCIACIÓN NACIONAL DE ZONAS DE RESERVA CAMPESINA 

ANZORC.  

Coordinación mesa Interculturalidad, IV Encuentro de Zonas de Reserva 

Campesina.  

 

Area:   Red de investigadores e investigaciones en Zonas de Reserva 

Campesina:  

Funciones:  Construir instrumentos, propuestas temáticas, proponer y 

gestionar ponentes, elegir y capacitar relatores y moderadores, 

orientar síntesis y proceso de sistematización de la experiencia.   

 

 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 

Estimulo Académico – Monitor Auxiliar  

 

Área:  Proyecto Visión 2034 

Construcción de la visión y el plan prospectivo de 

la Universidad Nacional a 2034  

Cargo:  Estudiante Auxiliar  

Tiempo Laborado: Mayo de 2014 – Diciembre 2014 

Contacto:  Elizabeth Bernal 

Funciones:  Lectura, análisis y redacción de diferentes 

documentos académicos.  

 Gestión de información institucional de la 

Universidad Nacional de Colombia 

 

 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESAP 

Estimulo Académico – Monitor Auxiliar  

 

Área:  Grupo de investigación Consolidado 

(Descentralización de la educación)  

Cargo:  Auxiliar I 

Tiempo Laborado: 2 Semestres académicos (2013) 

Contacto:  Dra. Martha Nubia Cardona - 3002781248 

Funciones:  Lectura, análisis y redacción de diferentes 

documentos académicos.  

 

Diseño, aplicación y análisis de instrumentos de 

recolección de información 

 

Desarrollo de talleres participativos con 

comunidades educativas de Ibagué, Neiva y 

Cartagena enmarcados en la Investigación Acción 

Participación 

 

 

Sistematización de información.  

  

Administración y manejo de recursos financieros 

de la Investigación.    

     

Integrante actual del grupo de investigación 

“COLOMBIA: SUS TERRITORIOS, REGIONES, GOBIERNO Y 
SOCIEDADES” Categoria B, Colciencias  

 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESAP 

 

Estimulo Académico – Monitor Auxiliar  

 



Área:  Revista estudiantil Universitaria Política y 

Administración 

Cargo:  Auxiliar I 

Tiempo Laborado: 8 meses (Marzo a Noviembre 2012) 

Contacto:  2202790 

Funciones:  Gestión de los procesos relacionados con la 

publicación de la Revista y el Periódico estudiantil. 

Definición de convocatoria para la selección y 

publicación de artículos, orientación de la 

participación de los y las estudiantes, edición de 

estilo, trámites administrativos relacionados con la 

misma.     

 

UNIVERSIDAD POLITECTICA ESTATAL DEL CARCHI – TULCAN, 

ECUADOR 

 

Pasantías en las instituciones públicas del 

Ecuador 

Como parte del proyecto de movilidad académica, 

con una validación de 5 créditos.  

 

Contacto:    Ingeniera Gladys Urgilés – Directora de Escuela 

Correo Electrónico  primaverau@yahoo.es 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

CORPORACIÓN DÍA DE LA NIÑEZ 

Contratación directa  

 

Área:     Coordinación Administrativa y logística  

Cargo:   Monitora de Presupuesto  

Jefe Directo:   Edisson Jair Olaya. 

Tiempo laborado:   11 meses. (Marzo de 2011 – Enero 2012  

Contacto:   743 0768 - 321 4926529 

 

Funciones:  Elaboración y control permanente del presupuesto 

general de la entidad y de cada uno de los sus 

programas y proyectos. Elaboración de 

presupuestos para proyectos con la metodología 

marco lógico.   

 

 

 

CORPORACIÓN DÍA DE LA NIÑEZ 

Contratación a través de Temporal Ltda:  

 

Área:     Subdirección Administrativa  



Cargo:   Auxiliar contable  

Jefe Directo:   Diego David Martin  

Tiempo laborado:   1 año y un mes. (Febrero 2010 – Marzo 2011) 

Contacto:   743 0768  

Funciones:  Registro y análisis de los hechos contable en que 

incurrió la entidad durante el tiempo mencionado. 

Conciliación y análisis de cuentas de nómina, 

costos y presupuesto.  

 

 

 

FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A FINDETER 

 

Vinculación por medio de TRABAJADORES TEMPORALES LTDA. (TEL: 

3379010) 

 

Cll 103 No. 19-20 

Área:    Grupo de Cartera  

Cargo:    Auxiliar de Cartera  

Jefe Directo:   Gladys Janneth López Rico / 6230311 ext. 101 

Tiempo Laborado:   6 meses (Febrero 2009-Agosto 2009) 

Funciones:  Apoyo saneamiento de Cartera vencida, cuenta 

especial INSFOPAL-BCH - FINDETER 

 

 

 

FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A FINDETER 

Practicas del SENA.  

 

Vinculación por medio de Contrato de Aprendizaje  

 

Cll 103 No. 19-20 

Área:   Grupo de Cartera  

Cargo:   Auxiliar de Cartera  

Jefe Directo:  Gladys Janneth López Rico / 6230311 ext. 101 

Tiempo Laborado:  1 año 3 meses (Abril de 2008- Enero 2009) 

Funciones:  Registro, control y análisis de operaciones de cartera, 

recaudo de cartera de primer piso, control y ejecución de 

desembolsos, conciliación de cartera a nivel contable y 

presupuestal.  

 

 

 

EXPERIENCIA COMUNITARIA 

 

Trabajo barrial con comunidades juveniles orientado a la formación en 

Derechos humanos, Género, Participación Ciudadana y Medio Ambiente a 



través del desarrollo de técnicas de Educación Popular. Trabajo desarrollado 

de forma autogestionada e independiente.  

 

Tiempo: Noviembre de 2012 – Actualidad.  

 

 

REFERENCIAS PROFESIONALES 

 

 

Gladys Janeth López Rico 

Jefe de presupuesto  

Financiera de Desarrollo Territorial FINDETER 

6230311 ext. 101 

 

Ana Victoria Soto Carvajal  

Profesional Área de Proyectos 

Financiera de Desarrollo territorial FINDETER 

6230311 ext. 501 

 

Edisson Jair Olaya Viuche  

Coordinador Administrativo y Financiero 

Corporación Enseña por Colombia 

Cra 11b # 98-08 oficina 403 

691 06 84 

e.olaya@ensenaporcolombia.org 

 

 

 

REFERENCIAS PERSONALES 

 

 

Jesús David Salas   

Sociólogo  

Cel:  3003371431 

 

 

 

 

Guillermo Pérez  

Antropólogo  

Tel:  301 2062768 

 

 

 

 

 

 

__________________________________ 

mailto:e.olaya@ensenaporcolombia.org


Yesenya Mojica Bravo  

C.C 1´019.049.602 de Bogotá D.C 

 

 

 

 

 

 

 


