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Teléfonos: 3192694400 – 4882137  
C.C.: 1010184801 de Bogotá. Libreta Militar: 89091280 D.M. 51 

Fecha de nacimiento: 12 de septiembre de 1989,  
Edad Actual: 25 años  

Ciudad de residencia: Bogotá D.C. 
 

 

 

 

Perfil e intereses 

 

 

Soy sociólogo egresado de la Universidad Externado de Colombia (2013), formado bajo el 

énfasis de la Investigación social Interdisciplinaria. En relación con esto he podido adquirir y 

desarrollar  altas capacidades para el planteamiento y desarrollo de proyectos investigativos, a 

la vez en que he podido enriquecer mi perfil con diferentes perspectivas teóricas y 

metodológicas de las ciencias sociales y humanas. 

 

Conozco y manejo los fundamentos básicos, prácticos y teóricos de metodologías, 

herramientas e instrumentos para la investigación cuantitativa y cualitativa, análisis PESCATO, 

DOFA y tendenciales, así como excelente manejo de herramientas informáticas básicas. Poseo  

gran capacidad de estudio, análisis e interpretación de coyunturas, problemáticas y conflictos  al 

interior de distintos y diversos procesos sociales, relacionados con dinámicas políticas, 

socioeconómicas y culturales a escala local, nacional, regional y global. Estoy siempre interesado 

por la historia social y política del país y sus respectivas interpretaciones en el presente y los 

posibles escenarios futuros, incluidos aquellos que respectan a un posible panorama de 

postconflicto. 

 

 

Hace parte de mi personalidad el alto sentido de responsabilidad para con los compromisos 

adquiridos, complementado con el buen desempeño trabajando en equipo. Gracias a mi 
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formación personal, familiar y académica, considero ser una persona con valores éticos, 

profesionales y humanos, los cuales estoy dispuesto a transmitir a las demás personas.  

 

Finalmente considero parte importante de mi perfil profesional, la gran inclinación vocacional 

por la sociología, y la historia en escenarios académicos y de  docencia. Aspecto por el cual 

busco sobre todo aplicar a oportunidades laborales en las cuales llevar a cabo un aprender y 

retroalimentación constante desempeñando funciones relacionadas. 

 

 

Formación académica 

 

 SOCIÓLOGO UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA (2013)- Bogotá D.C. 

 

 Tesis de investigación con calificación meritoria adscrita a la línea de Dinámicas y 

Representaciones de lo Urbano, del Área  de investigación sobre procesos sociales, Territorios 

y medio ambiente, del Centro  de Investigación en Dinámica Social (CIDS) Universidad 

Externado de Colombia.  

 
“LA CIUDAD DEL AGUANTE” (junio 2010- junio 2013): Un análisis sociocultural sobre el 

fenómeno del barrismo en Bogotá. 

En esta investigación se utilizó una metodología Cualitativa Etnográfica con los actores 

involucrados (Jóvenes pertenecientes a Las barras Futboleras en Varias localidades de la 

ciudad). Se utilizó como categoría de análisis lo reconocido por los hinchas como “aguante”, 

categoría que contiene conceptos operables como identidad, legitimidad, violencia y 

territorialidad por parte de las hinchadas de fútbol en Bogotá.  

 

El resultado de esta investigación señaló que el fenómeno social, cultural, político, mediático y 

mercantil de las mal llamadas barras bravas en Bogotá, se trata de un fenómeno 

mayoritariamente juvenil cuyos epicentros son las zonas periféricas-populares de la ciudad, 

donde además, se construyen, reconstruyen y afirman relaciones sociales entre núcleos 

fundamentales llamados parches o –bandas-. Estos espacios sociales se asemejan, representan y 

hasta se convierten para sus actores, en una figura familiar. Trasversalmente se realizó un 

ejercicio de cartografía social en la búsqueda de las lógicas sumamente territoriales y espaciales 

urbanas en las que se hayan formas de construir identidad y sentidos de pertenencia, 

relacionados a una cosmovisión futbolera de la ciudad.  

  

 BACHILLER ACADÉMICO- COLEGIO ANTONIO NARIÑO. SUBA-BOGOTÁ (2006)  

 Básica Primaria. Colegio Hogar de Nazaret. Suba- Bogotá. (2000) 

  

Experiencia relacionada 
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 Trabajo Comunitario- Voluntariado:  Eje Cultural “La conejera”(Diciembre 2012-

actualidad) 
 
Trabajo comunitario desempeñado en la localidad de Suba, no remunerado.  Dicho trabajo 

surge a partir de la fundación y estructuración de un centro cultural, el cual tiene como fin 

incentivar las prácticas artísticas y de cultura viva comunitaria, con miras a fortalecer el tejido 

social y  el sentido de pertenencia por el territorio, bajo un enfoque político y democrático.  

 Estructuración de la cátedra “Chipacuy” en pensamiento Social Latino 

americano con el apoyo de los cabildos juveniles de la subdirección Local de 

integración social. (en proceso). 

 Coordinación de procesos culturales juveniles, con el apoyo de la Alcaldía Local 
de Suba y la Corporación  Puntos Cardinales. 

 

 Corporación Puntos Cardinales – Alcaldía Local De Suba: (Certificado en 

proceso) 

Promotor de investigación y acción participativa, en el marco del proyecto 151 de 2013 del 

Fondo de Desarrollo Local. “Jóvenes Transformando Territorios”. (Enero-Abril 2014). 

Responsable: Andrés Schafer. Teléfono:3102387163. 

 

 Universidad Nacional De Colombia. Facultad de Artes. Centro de Extensión 

académica (CEA). Convenio -interadministrativo- Alcaldía local de Engativá, Fondo 

de Desarrollo Local). Apoyo formulación de talleres y apoyo en talleres de formación 

ciudadana (Junio – Diciembre 2013): 

 

Prestar sus servicios profesionales al Centro de Extensión Académica de la Facultad de Artes 

de la Universidad Nacional de Colombia para apoyar al equipo de talleristas del proyecto 299 

en sus cuatro componentes Cultura del Buen Trato, Sensibilización y Capacitación en deberes y 

derechos, reducción de la violencia intrafamiliar y sexual y entornos seguros para niños y 

jóvenes, en el marco del convenio 181/2012 con la Alcaldía Local de Engativá por medio del 

fondo de desarrollo local. 

 

Tareas desempeñadas: 

 

Apoyo a componente de justicia de género al interior del convenio interadministrativo. 

 

 Alimentación bases de datos atención pico-jurídica y procesos de atención psicosocial a 

familias en la localidad de Engativá. 
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 Establecer enlaces entre el proyecto de la universidad Nacional con las comisarías de 

familia, y la Subdirección Local de Integración Social. 

 

 Moderación de mesas, en talleres de participación ciudadana. 

 

 Apoyo y dirección de procesos de formación ciudadana  con distintos tipos de 

población de la localidad de Engativá en temas como reducción de la violencia 

intrafamiliar, buen trato en niños y niñas de la primera infancia, deberes y derechos en 

jóvenes adolescentes de colegios distritales y de distintos barrios, y entornos seguros al 

rededores de comunidades educativas. 

 Los procesos tuvieron una duración de tres meses, y participé en 8 procesos de 

formación ciudadana cuya modalidad fue de cuatro horas diarias por cinco días, cada 

proceso.  De esa manera, participé en 40 sesiones, con un promedio de 30 asistentes al 

día. La población formada, estuvo compuesta por madres comunitarias, cuidadoras, 

cuidadores y docentes de jardines infantiles, padres de familia, jóvenes adolescentes de 

colegios distritales niños entre los 8 y 14 años en barrios de la localidad. 

 Elaboración de relatorías e informes de los procesos de formación ciudadana. 

 Participación en talleres sobre sensibilización sobre el enfoque de género en comisarías 

de familia de Engativá. 

 Entregar los documentos elaborados en el marco de la ejecución del proyecto.  

 

 Elaborar informes mensuales e informe final. 

 

 Asistente de Investigación  - Práctica Territorial (Enero-Mayo 2012) 

Centro de Investigación en Dinámica Social (CIDS), Universidad Externado 

de Colombia.  

 

Levantamiento de líneas base para el diseño y la implementación de proyectos educativos 

institucionales en un colegio distrital de la localidad cuarta de Bogotá (San Cristóbal), a partir 

del diagnóstico y análisis de las principales problemáticas de la comunidad tanto interna como 

externamente. 

Colegio José Félix Restrepo. 

Supervisora: Laura Escobar. Celular 3107542446 - lauraesco@gmail.com 

 

 

 Apoyo-Relatorías, Corporación Topofilia-Secretaría de Cultura, Recreación 

y Deporte. (Agosto-noviembre 2011). 

Brindar apoyo en los Foros y relatorías de los encuentros locales participativos en el marco de 

la formulación de la política pública –Casas de la cultura-. 

Tel: 2482275-2484095. corporacion@topofilia.com 
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Cursos y Seminarios 

 

Formulación de Proyectos: planteamiento y formulación de proyectos de investigación de las 

ciencias sociales. 

 V laboratorios avanzados de investigación. 

 IV cursos sobre sociología y pensamiento social latinoamericano: Teorías de la dependencia, 

sociología de la modernización y el desarrollo, teorías dualistas, estudios culturales, los años 

50 y CEPAL y sociología del mercado de trabajo. 

Conflicto, formación de Estado y Sociedad: análisis crítico de la coyuntura del conflicto nacional y la 

influencia de las políticas públicas en la construcción del Estado. 

Geografía, Cultura y Sociedad: análisis de grupos sociales según su distribución en espacios 

geográficos determinados, y las implicaciones sociales de su interrelación. 

Técnicas de investigación y análisis de datos: manejo de técnicas cualitativas y cuantitativas en la 

investigación social, tales como: entrevista a profundidad, grupos focales, historia de vida, 

análisis de discurso, análisis de la imagen, planteamiento y formulación de encuestas, entre 

otras. 

 

Habilidades Informáticas y lingüísticas 

 

Informáticas: Word, Excel y PowerPoint (avanzado), Access (básico), Internet (avanzado) 

Lingüísticas: Alemán A-2 centro de lenguas extranjeras- Universidad Nacional de Colombia 

Portugués A-1 (básicos, Marco de referencia europea). 
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Referencias adicionales serán suministradas con gusto a solicitud del interesado/a. 

 

Anexos: 
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