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D A T O S    P E R S O N A L E S: 

 

Nombre:     Jhon Diego Domínguez Acevedo 

Identificación:     1.024.518.784.de Bogotá 

Fecha de nacimiento:               26 de Marzo de 1991 

Lugar de nacimiento:    Bogotá D.C 

Estado Civil:      Soltero 

Dirección:      Calle 81 A Sur Nº 18 C Bis -09 San Rafael 

Celular:      321 9295627 

E-mail:                 jhondidoace_26@hotmail.com 

 

P E R F I L    P R O F E S I O N A L:  

 

Estudiante universitario con experiencia en investigación y desarrollo socio-comunitario. 

Gestor en educación, participante en el diseño, implementación y seguimiento de  proyectos 

sociales y culturales. Promotor y dinamizador de espacios de formación en políticas sociales, 

culturales, artísticas y de integración mediante el trabajo en red. Comprometido con el 

fortalecimiento en tópicos socio-ambientales, de convivencia y ciudadanía, así como la 

construcción y reconocimiento de las políticas de juventud, mujer y géneros, participación y 

cultura, en clave a la promoción de los Derechos Humanos. Con disposición al trabajo 

colectivo y responsable de las actividades designadas  

 

F O R M A C I Ó N:  

 

Estudios universitarios:  

 

Universidad Pedagógica Nacional  

Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Ciencias Sociales  
VIII Semestre 

Bogotá D.C  

 

Corporación Universal de Investigación y Tecnología –CORUNIVERSITEC 

Tecnología en Diseño Gráfico 

2008-2011 

Bogotá D.C 

 

Estudios de educación media:  

 

Colegio Rafael Uribe Uribe Institución Educativa Distrital  

Bachiller Académico  

2003-2008  
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S E M I N A R I O S   Y   C U R S O S:  

 

 Diplomado: “Soberanía, minero-energético, naturaleza, territorio y energías 

alternativas"; desarrollado por la Universidad Distrital Francisco José de Caldas de 

abril a junio de 2013.   

 Foro internacional: “Reformas y Derecho a la educación Superior en América 

Latina” desarrollado por la Federación Nacional de Profesores Universitarios 

Noviembre de 2011.  

 Foro: “Crisis del Sistema Mundo capitalista hegemonía y estado”; realizado por el 

Periódico Le Monde “el diplo” diplomatique y el Periódico Desdeabajo de Octubre a 

Noviembre de 2011.  

 Proceso de: “Fortalecimiento a organizaciones y/o grupos juveniles”; desarrollado 

por el Hospital de Vista Hermosa I nivel área de Salud Pública de Ciudad Bolívar 

2010.  

 Proceso de: “Fortalecimiento a organizaciones sociales y comunitarias”; realizado 

por el Instituto de Participación y Acción Comunal IDPAC Enero de 2009 a 

Diciembre de 2010.  

 Seminario de: “Educación Ambiental y participación comunitaria”; desarrollado por 

el Sistema Nacional de Educación SENA de Marzo a Junio de 2009.  

 Proceso de: “Fortalecimiento a las organizaciones y/o grupos juveniles”; 

desarrollado por el Hospital de Vista Hermosa I nivel área de Salud Pública de Ciudad 

Bolívar 2009.  

 Proceso de: “Fortalecimiento a organizaciones sociales y comunitarias con énfasis 

en el derechos de la participación juvenil”; desarrollado por La Asociación Cristiana 

de Jóvenes ACJ-YCMA y El Instituto de Participación y Acción Comunal IDPAC 

2008-2009.  

 Seminario: “Interacción con la naturaleza” desarrollado por el Sistema Nacional de 

Educación SENA de Julio a Agosto de 2008.  

 Proceso de: “Fortalecimiento a organizaciones y/o grupos juveniles” desarrollado 

por el Hospital de Vista Hermosa I nivel área de Salud Pública de Ciudad Bolívar 

2008.  

 Seminario: “Escuela de participación en ciudadanía y territorio” desarrollado por el 

Instituto Distrital de Participación y Acción Comunal IDPAC y la Cooperativa de 

trabajo Asociado FENIX Diciembre de 2008.  

 Diplomado: “Formación de la comisión veedora de la política Pública de Juventud 

en marco de proceso Escuela distrital de participación y gestión social” realizado de 

Marzo a Septiembre de 2007 entre la Universidad Distrital Francisco José de Caldas 

y el Instituto de Participación y Acción Comunal IDPAC.  

 Diplomado: “Fortalecimiento de la participación, organización e interlocución de 

las organizaciones sociales y comunitarias de la cuenca del río Tunjuelo en marco 
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de Escuela distrital de participación y gestión social”, realizado de Febrero a 

noviembre de 2006 desarrollado por la Universidad Distrital Francisco José de 

Caldas, el Departamento Administrativo de Acción comunal DAAC y la Secretaria 

de Gobierno.  

 

P U B L I C A C I O N E S:  

 
 Artículo: “Los ecos de la Marsellesa. Dos siglos recuerdan la Revolución Francesa” The 

echoes of the Marseillaise. Two centuries remember the French Revolution” en Revista 

Polisemia No. 13, 112 - 114. Bogotá, ISSN: 1900-4648. Enero - Junio de 2012. 
 

 Estado del Arte Juventud localidad 19 de Ciudad Bolívar:  

 

- Capítulo 1: Política Pública local de Juventud; I. ¿Qué es una Política Pública?, 

II: Marco Normativo de la política pública local de juventud “Ciudad Bolívar 

2006-2016”, III: Consejos locales de Juventud, IV: Ser Joven en Ciudad Bolívar, 

y V. La política y los Jóvenes de Ciudad Bolívar.  

- Capítulo 7: Ambiente y salud; I: Política Pública, Joven, Medio Ambiente y 

ruralidad, II. Síntesis problemáticas de ambientales en Ciudad Bolívar, III. El 

movimiento social y el ambiente, IV. Algo sobre la Localidad, vivencias y 

experiencias alrededor del Medio Ambiente, y VI. Política Pública de Ruralidad. 

- Capítulo 8: Salud; I. Derecho a la Salud “El joven como instrumento de 

masificación y desdicha en los hospitales”, II. Derechos Sexuales y 

Reproductivos, III Joven y el derecho a la Vida, y IV. Prevención del consumo de 

sustancias Psicoactivas.  

- Directorio de Organizaciones sociales y juveniles de localidad 19 Ciudad 

Bolívar. 
 

Desarrollado en marco del Proyecto Interadministrativo CIA 030/10 “Ciudad Bolívar 

Territorio Joven” entre la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y el Fondo 

de Desarrollo Local Ciudad Bolívar OPS 0005- CIA Nº 030/10-11.  

 

R E C O N O C I M I E N T O S: 

 Matrícula de Honor por: Excelencia académica concedida por el Departamento de 

Ciencias Sociales de la Universidad Pedagógica Nacional  

 Mención de Honor por: Labor Social y Liderazgo Juvenil en la Localidad de Ciudad 

Bolívar; concedida por la Institución Universitaria UNILATINA. 

 Mención de Honor por: Trabajo en la construcción de la ciudadanía activa y la 

promoción de los Derechos Humanos; concedida por la corporación CODIEPSIR 

Escuela Simón Rodríguez. 
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 Mención de Honor por: Trabajo comunitario; comprometido con nuestra comunidad 

y con los jóvenes de la localidad de Ciudad Bolívar; concedida por el grupo juvenil 

Semillero de Derechos Humanos 

 Mención de Honor por: Trabajo Socio-Comunitario y Cultural con nuestra 

comunidad; concedida por La Junta de Acción Comunal Bella Flor. 
 

E X P E R I E N C I A   I N V E S T I G A T I V A:  

 

 Asistente de investigación en el proyecto “Problematización y apuestas pedagógicas 

de la ley de víctimas en Colombia”. Universidad Pedagógica Nacional, Maestría en 

Educación de 2014 a la actualidad. 

 Asistente de investigación en el proyecto “Hacia un teoría del campo [Bourdieu]. A 

propósito de las tesis de los estudiantes del programa Psicología y Pedagogía de la 

UPN, 2010-2011”. Universidad Pedagógica Nacional, Centro de Investigaciones 

Universidad Pedagógica-CIUP de 2013 a 2014.  

 Asistente de investigación en proyecto “Las modalidades de recontextualización: el 

caso de los trabajos de grado del programa de Psicología y Pedagogía de la UPN 

2010-2011”. Universidad Pedagógica Nacional, Facultad de Educación de 2012 a 

2013. 

 Asistente de Investigación en el proyecto Interadministrativo CIA Nº: 030-10 

“Ciudad Bolívar Territorio Joven”, entre la Universidad Distrital Francisco José de 

Caldas y El Fondo de Desarrollo Local Ciudad Bolívar, en la caracterización, estado 

del arte y bitácora de la juventud en la localidad 19 de Ciudad Bolívar, desarrollada 

de Febrero de 2009 a Junio de 2011.  

 Proceso de Investigación: “Promoción de los derechos de los niños y adolescentes”, 

desarrollados por la Asociación el Tesoro del Mañana – Instituto Colombiano del 

Bienestar Familiar ICBF 2009-2010.  

 Proceso investigativo: “Prevención del Consumo de Sustancia Psicoactivas y 

Promoción de Salud Sexual y Reproductiva”, desarrollado por la Asociación el 

Tesoro del mañana – Instituto Colombiano del Bienestar Familiar ICBF 2009-2010.  

 Proceso de investigación: “Prevención del Consumo de Sustancias Psicoactivas y 

Promoción de los Derechos Sexuales y Reproductivos” el grupo Juvenil Semillero de 

Derechos Humanos para el Fortalecimiento de la Convivencia Pacífica en Ciudad 

Bolívar 2009. 

 

D I S E Ñ O   Y   E J E C U C I Ó N    D E   P R O Y E C T O S:  

 

 Desarrollo de la Iniciativa: “Jóvenes pintando y vivenciando los Derechos un 

compromiso para la vida”; diseñado e implementado en marco del convenio 3143/09 

entre la Secretaria Distrital de Integración Social SDIS/ Subdirección para la 

Juventud y la Corporación Opción Colombia orientado al fortalecimiento de 

iniciativas juveniles y  los Derechos Colectivos y Ambientales.  
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 Ejecución del proyecto: “Fortalecimiento de competencias ciudadanas como 

herramienta para la construcción de ciudadanía activa”; diseñado e implementado 

mediante convenio entre el Instituto Distrital de Participación y Acción Comunal 

IDPAC- y la Corporación CODIEPSIR Escuela Simón Rodríguez. 

 Ejecución del proyecto: “Particip-Arte, Más Convivencia, Menos Conflicto”, 

diseñado e implementado en marco del convenio Asociación Cristiana de Jóvenes 

ACJ/YMCA y el Instituto Distrital de Participación y Acción Comunal IDPAC- y la 

Corporación CODIEPSIR Escuela Simón Rodríguez.  

 Ejecución del proyecto: “Visibilización del papel de las madres comunitarias alrededor 

de la cuenca del Río Tunjuelo”; diseñado e implementado en marco del convenio 

Corporación CODIEPSIR Escuela Simón Rodríguez – Fundación AVINA opera.  

 

E X P E R I E N C I A   P R O F E S I O N A L:  

  

INSTITUCIÓN: Universidad Pedagógica Nacional  

CARGO: Asistente de investigación   
 

FUNCIONES: 

 Análisis, recolección, interpretación y sistematización de información del proyecto: 

“Las modalidades de recontextualización: el caso de los trabajos de grado del 

programa de Psicología y Pedagogía de la UPN 2010-2011” y el proyecto ““Hacia 

un teoría del campo [Bourdieu]. A propósito de las tesis de los estudiantes del 

programa Psicología y Pedagogía de la UPN, 2010-2011”.  

 Producir conocimientos en el ámbito educativo y pedagógico, formar y cualificar 

educadores y demás agentes educativos, preferentemente profesionales de la 

educación para todos los niveles y modalidades.  

 Socializar los saberes relacionados con la educación mediante diferentes estrategias 

de publicación. Fortalecer, incentivar y consolidar las comunidades educativas y las 

comunidades académicas de este ámbito, y promover la interacción con sus 

homólogos, a nivel nacional e internacional. 

Mediante convenio interadministrativo entre el Instituto para la Investigación Educativa 

y el Desarrollo Pedagógico IDEP – Facultad de Educación; Universidad Pedagógica 

Nacional 2011 – 2014. 

 

JEFE INMEDIATO: Carolina Rodríguez  

TELÉFONOS: 313 8441984  

 

 

INSTITUCIÓN: Fundación Mujer del Nuevo Milenio – FUNDAMIL y la  Agencia 

Nacional  para la Superación de la Pobreza Extrema ANSPE – REDUNIDOS           

CARGO: Cogestor Social de la Red Unidos Bogotá  
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FUNCIONES:  

 Desarrollar acompañamiento familiar y comunitario en la ejecución de acciones 

necesarias para la implementación de la Red de Protección Social para la Superación 

de la Pobreza Extrema Unidos, en la MICRO REGIÓN 26 – Bogotá D.C. mediantes 

contrato de prestación de servicios CPS 255/12. 

 

JEFE INMEDIATO: Juan Pablo González Cuartas  

TELÉFONOS: 4142371 - 7455505  

 

 

INSTITUCIÓN: Universidad Distrital Francisco José de Caldas sede Tecnológica.  

CARGO: Asistente de Investigación y Agente de Desarrollo Local.  
 

FUNCIONES:  

 Asistente de investigación en la: “Caracterización y Estado del arte Juventud Ciudad 

Bolívar” en marco del proyecto Interadministrativo CIA 030/10 No. “Ciudad Bolívar 

Territorio Joven” entre la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y el Fondo 

de Desarrollo Local Ciudad Bolívar OPS 0005- CIA Nº 030/10.  

 Facilitar, recolectar y sistematizar información en marco del proyecto 

Interadministrativo CIA 030/10 No. “Ciudad Bolívar Territorio Joven” entre la 

Universidad Distrital Francisco José de Caldas y el Fondo de Desarrollo Local Ciudad 

Bolívar OPS 0005- CIA Nº 030/10. 

 

JEFE INMEDIATO: Ana Milena Álvarez Hernández  

TELÉFONOS: 300 7330770  

 

 

INSTITUCIÓN: CODIEPSIR (Corporación para el Desarrollo la Investigación y la 

Educación Popular Simón Rodríguez)  

CARGO: Director de investigación y planeación, Tallerista, Coordinador de proyectos, 

Dinamizador y Promotor juvenil.  

 

FUNCIONES: 

 Director de investigación y planeación de la Corporación CODIEPSIR Escuela 

Simón Rodríguez 2011.  

 Coordinador general de proyectos de la Corporación CODIEPSIR Escuela Simón 

Rodríguez 2006-2010.  

 Coordinador general en el proyecto: “Fortalecimiento de competencias ciudadanas 

para la promoción de la Convivencia como herramienta para la construcción de 

ciudadanía activa” desarrollado mediante convenio IDPAC/Corporación 

CODIEPSIR Escuela Simón Rodríguez. 2009/2010.  
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 Coordinador general en el proyecto “Particip-arte. Mas convivencia, menos 

conflicto” en el proceso de Fortalecimiento de las organizaciones comunitarias con 

énfasis en el derecho a la participación juvenil, realizado mediante convenio; IDPAC-

ACJ/Corporación CODIEPSIR Escuela Simón Rodríguez. Diciembre de 2008 a 

Marzo de 2009.  

 Dinamizador y promotor juvenil en el proyecto: “Formación de líderes Juveniles en 

Medio del dialogo creativo entre jóvenes de organizaciones y docentes, como 

experiencia piloto de convivencia y resolución pacífica de conflictos localidad de 

Ciudad Bolívar” en marco del convenio Iniciativas juveniles, Jóvenes Conviven por 

Bogotá/Corporación CODIEPSIR Escuela Simón Rodríguez.   

 Tallerista en el proyecto de: “Formación de competencias ciudadanas para la 

convivencia y la construcción de ciudadanía activa”. Iniciativas juveniles Ciudad 

Bolívar-Corporación CODIEPSIR Escuela Simón Rodríguez. 2007.  

 Coordinación pedagógica en el proyecto: “Visibilización del papel de las madres 

comunitarias alrededor de la cuenca del río Tunjuelo” desarrollado por la 

organización Fundación OPERA-AVINA y la Corporación CODIEPSIR Escuela 

Simón Rodríguez.  

 Dinamizador juvenil en el proyecto: “Formación para el fortalecimiento de la 

participación estudiantil en el gobierno escolar” en marco del contrato No. C-0207-

06, Convenio 102/05 Organización de los Estados Iberoamericanos OEI Distrito 

capital/ Secretaría Distrital de Educación SED y la corporación CODIEPSIR Escuela 

Simón Rodríguez. 2006/2007.  

 Dinamizador y promotor juvenil en el proyecto: “Formación para el fortalecimiento 

de la participación estudiantil como elemento dinamizador y potencializadora de la 

ciudadanía activa y la democracia en la escuela” Julio a Diciembre de 2007. 

Desarrollado en convenio con la Secretaria Distrital de Educación SED OPS 0774 y 

la corporación CODIEPSIR Escuela Simón Rodríguez.   

 Dinamizador y promotor en el “Proceso de Alfabetización a 102 personas para el 

sistema distrital de alfabetización” dentro del convenio SED-UNAD, de Marzo de 

2006 a Marzo de 2007 realizado por la Corporación CODIEPSIR Escuela Simón 

Rodríguez.  

 

JEFE INMEDIATO: Pedro Pablo Colorado Vargas  

TELÉFONOS: 311 4922298 – 317 2755134 

 

INSTITUCIÓN: Semillero de Derechos Humanos  

CARGO: Coordinador de proyectos, Tallerista y Promotor juvenil.  

 

FUNCIONES:  

 Dinamizador juvenil en el proyecto: “Desde el Barrio graficando los derechos 

sexuales y reproductivos para todos y todas” en marco de apoyo a iniciativas 

juveniles de la Secretaría Distrital de Integración Social SDIS y la unión temporal 
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Jóvenes Transformando Ciudad / Grupo juvenil Semillero Derechos Humanos 

2009/10.  

 Coordinación en el proyecto: “DESC, Expresarte” desarrollado en el convenio 

Corporación CODIEPSIR y el Grupo Juvenil Semillero Derechos Humanos 2009/10.  

 Coordinador en el proyecto “Recreando y vivenciando los derechos un compromiso 

para la vida” desarrollado mediante convenio Secretaría de Gobierno /Organización 

Internacional para las Migraciones OIM y Jóvenes Conviven por Bogotá – Grupo 

Juvenil Semillero Derechos Humanos. 

 
JEFE INMEDIATO: José Leonardo Martínez Ortiz  

TELÉFONOS: 316 3187871 

 
R E F E R E N C I A S: 

 

REFERENCIAS PERSONALES 
 

Francy Alejandra Cifuentes  

Licenciada en Diseño Tecnológico  

Cel: 311 5838789 

 

Beatriz Helena Fonseca Chaparro  

Diseñadora Gráfica  

Tel: 7925662  

 

 

REFERENCIAS FAMILIARES: 

 

María Eugenia Domínguez Acevedo  

Independiente  

Tel: 320 8168551                

 

Hilda María Sanabria Salazar  

Madre Comunitaria  

Tel: 7914333 

 

  

 

 

JHON DIEGO DOMÍNGUEZ ACEVEDO 
CC: 1.024.518.784 de Bogotá - Celular: 321 9294627 

Dirección: Calle 81 A Sur Nº 18 C Bis – 09 San Rafael 

E-mail: jhondidoace_26@hotmail.com – dcs_jdominguez784@pedagogica.edu.co – 

jhondidoace.26@gmail.com   
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