
 
Curriculum Vitae Europass

Información personal

Apellido(s) / Nombre(s) Pérez Gañán, Rocío 
Dirección (direcciones) C/ Larga 7-121 con Luis Cordero. Cuenca. Ecuador

Móvil 593 0979090976
Correo(s) electrónico(s) piratepitaph@gmail.com

Nacionalidad Española 

Empleo deseado / familia
profesional

Investigadora/docente universitaria

Experiencia laboral

                                                    Fechas

             Profesión o cargo desempeñado

               Funciones y responsabilidades

       Nombre y dirección de la empresa o
empleador  

                       Tipo de empresa o sector

05/2014-

Investigadora

Investigación en relación a procesos migratorios, circularidades, inserción y transnacionalismo.

Departamento de Sociología y Estudios de Género/ FLACSO, Quito, Ecuador.

Público

Experiencia laboral

                                                    Fechas

             Profesión o cargo desempeñado

               Funciones y responsabilidades

       Nombre y dirección de la empresa o
empleador  

                       Tipo de empresa o sector

02/2013-

Investigadora/docente universitaria

Investigación en relación a procesos migratorios, desarrollo, políticas públicas, educación, género y 
desarrollo local.

Proyecto VLIR- Migración Internacional y Desarrollo Local/ Universidad de Cuenca, Ecuador.

Público

Fechas 07/2012-01/2013

Profesión o cargo Desempeñado Técnica de proyectos de Cooperación y Relaciones Internacionales 

Funciones y responsabilidades Formulación de proyectos. Seguimiento y evaluación de proyectos. Asesoría técnica en cooperación y
relaciones internacionales al resto de departamentos de la prefectura. Organización y apoyo técnico
en  eventos internacionales.

Nombre y dirección de la empresa o
empleador

Prefectura del Azuay (Ecuador)

Tipo de empresa o sector Público

Fechas 05/2012-07/2012
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Profesión o cargo Desempeñado Cooperación técnica/Pasantía

Funciones y responsabilidades Colaborar  en la  elaboración e  implementación  de actividades  en relación  con la  migración y  su
impacto. Apoyar las intervenciones del equipo de trabajo de migración y desarrollo. 

Nombre y dirección de la empresa o
empleador

Proyecto VLIR- Migración. Universidad de Cuenca, Ecuador

Tipo de empresa o sector Cultura, investigación y desarrollo

Fechas 01/2012-09/2012

Profesión o cargo Desempeñado Técnica de Sistemas de información geográfica/Técnica de desarrollo local y comunitario

Funciones y responsabilidades Diseñar un SIG que ayude a la toma de decisiones espaciales a nivel municipal/ Diseño de proyectos
de desarrollo rural y dinamización comunitaria. 

Nombre y dirección de la empresa o
empleador

Asociación Ría (Camargo) Cantabria

Tipo de empresa o sector Medioambiente, desarrollo local y cultura

Fechas 06/2011-12/2011

Profesión o cargo Desempeñado Agente de igualdad

Funciones y responsabilidades Desarrollar e implementar acciones para favorecer la igualdad de oportunidades y el empoderamiento
de las mujeres en el municipio  

Nombre y dirección de la empresa o
empleador

Ayuntamiento de Medio Cudeyo (Cantabria, España)

Tipo de empresa o sector Género, desarrollo local y cultura

Fechas 02/2009 - 07/2010 

Profesión o cargo desempeñado Controladora de calidad cartográfica

Funciones y responsabilidades
principales

Trabajos  de  corrección  de  cartografía  dentro  del  Proyecto  MGCP Italia  incluido  en  el  Proyecto
Mundial MGCP de creación de cartografía para los países en vías de desarrollo.

Nombre y dirección de la empresa o
empleador

Aurensis S.L.U.
Madrid (España)

Tipo de empresa o sector Actividades profesionales, científicas y técnicas

Fechas 08/2007 - 10/2008 

Profesión o cargo desempeñado Delineante/Controladora de calidad cartográfica

Funciones y responsabilidades
principales

Tareas de producción, corrección y tratamiento de ortofotografía, restitución y edición cartográfica
dentro de varios proyecto a nivel nacional y desarrollando, asimismo, diversas tareas de corrección,
tratamiento y  actualización de cartografía  topográfica,  catastral  y  temática mediante  Sistemas de
Información Geográfica (SIG)

Nombre y dirección de la empresa o
empleador

SERESCO S.A.
Oviedo (España)

Tipo de empresa o sector Actividades profesionales, científicas y técnicas

Educación y formación

Fechas 10/2011-02/2012

Cualificación obtenida Experto/a Universitario/a “Desarrollo y Gestión de Sistemas de Información Geográfica” 

Principales materias o capacidades
profesionales estudiadas

Desarrollo y Gestión de Sistemas de Información Geográfica (ArcGis/MapInfo/GvSig)

Nombre y tipo del centro de estudios Universidad de Cantabria.
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Nivel conforme a una clasificación
nacional o internacional

Notable

Fechas 10/2008-06/2011

Cualificación obtenida DEA  (Diploma  de  estudios  avanzados)  en  el  doctorado  “GÉNERO  Y  DIVERSIDAD:
METODOLOGÍAS, INVESTIGACIÓN Y COMPETENCIAS. XII PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA
MUJER (INTERDEPARTAMENTAL) (MENCIÓN DE CALIDAD)”. 

Principales materias o capacidades
profesionales estudiadas

Historia del pensamiento feminista. Imaginario femenino, roles de género, construcción de arquetipos,
interacciones sociales de género, diversidad, políticas públicas, etc.

Nombre y tipo del centro de estudios Universidad de Oviedo (España)

Nivel conforme a una clasificación
nacional o internacional

Sobresaliente

Fechas 10/2010 - 07/2011

Cualificación obtenida Máster Iberoamericano Internacional en Cooperación al Desarrollo 

Principales materias o capacidades
profesionales estudiadas

Capacitación para la realización y evaluación de las diferentes políticas y proyectos de cooperación
tanto en el sector público como en el sector privado.

Nombre y tipo del centro de estudios Cátedra COIBA Universidad de Cantabria
Santander (España)

Nivel conforme a una clasificación
nacional o internacional

Sobresaliente

Fechas 10/2008 - 06/2010 

Cualificación obtenida Máster en Políticas Públicas e Igualdad de Género

Principales materias o capacidades
profesionales estudiadas

Capacitación para la realización y evaluación de las diferentes políticas y proyectos de igualdad tanto
en el sector público como en el sector privado.

Nombre y tipo del centro de estudios Universidad de Cantabria
Santander (España)

Nivel conforme a una clasificación
nacional o internacional

Notable

Fechas 10/2000 - 06/2006 

Cualificación obtenida Licenciatura en Geografía

Principales materias o capacidades
profesionales estudiadas

Capacitación para observar, interpretar y diagnosticar el territorio y poder realizar diferentes proyectos
para resolver las diferentes problemáticas que se platean.

Nombre y tipo del centro de estudios Universidad de Cantabria
Santander (España)

Nivel conforme a una clasificación
nacional o internacional

Aprobado

Capacidades y competencias
personales

Idioma materno español / castellano

Otros idiomas

Autoevaluación Comprensión Habla Escritura

Nivel europeo (*) Comprensión
auditiva

Lectura Interacción oral Capacidad oral

Inglés B2 
Usuario

autónomo 
C1 

Usuario
competente 

B1 
Usuario

autónomo 
B1 

Usuario
autónomo 

B2 
Usuario

autónomo 

Francés B1 
Usuario

autónomo 
B2 

Usuario
autónomo 

A2 Usuario básico A2 Usuario básico A2 Usuario básico 

(*) Nivel del Marco Europeo Común de Referencia (MECR) 
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Otras competencias
Codiseñadora  e  investigadora  colaboradora  de  FLACSO  Ecuador  en  el  proyecto  “Procesos  de
inserción socio-laboral de la migración cualificada española en Ecuador” convocado por el “Programa
de proyectos e investigación” de la Dirección General de Migraciones del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social de España.

Integrante de la Red Nacional Española de Estudios de Desarrollo Humano (REEDES).

Voluntariado en la Organización de Derechos Humanos Brigadas Internacionales de Paz participando
en la creación e implementación del plan estratégico de igualdad de la organización a nivel estatal y
formando parte de la Comisión de Educación en el desarrollo del proyecto de Educación en Derechos
Humanos (con especial atención en la perspectiva de género) para su ejecución en distintos ámbitos
educativos de Cantabria (2011-).

Permiso(s) de conducción B 

Otras informaciones Ganadora del premio de investigación en estudios de género “Isabel Torres” en su quinta edición en
2013 con la investigación “ARQUETIPOS FEMENINOS PERVERSOS EN EL CINE DE TERROR. EL
MITO DE LA MUJER VAMPIRO Y SU RETROALIMENTACIÓN EN LA SOCIEDAD OCCIDENTAL”.

Cursando actualmente quinto curso de Antropología Social y Cultural en la Universidad Complutense
de Madrid.

Cursando actualmente el Doctorado Internacional en Antropología del Desarrollo con el título “LAS
HUELLAS DEL DESARROLLO EN LA CONSTRUCCIÓN DE LA IDENTIDAD Y LA COSMOVISIÓN
INDÍGENAS EN EL BUEN VIVIR ECUATORIANO Y EL CONVIVIR BIEN BOLIVIANO: LOS CASOS
DE LA  ATENAS  DEL  ECUADOR  Y  LA  CIUDAD BLANCA DE  BOLIVIA”,  en  la  Universidad  de
Cantabria. Proyecto de tesis aceptado y registrado en espera de la defensa ante tribunal.

Anexos Formación complementaria:

- Curso on-line “Agente del proceso comunitario” de 120 horas realizado en 2012 e impartido por
Escuela Julian Besteiro (UGT – CEC).
-  Curso on-line “Gestión de la  diversidad” de 65 horas realizado en 20121 e impartido por  C.E.
ADAMS
- Curso “Aplicación del Enfoque de Derechos Humanos y la perspectiva de Género en la cooperación
al desarrollo” de 90 horas realizado en 2011 e impartido por IPES (Instituto de Estudios Sociales de
Navarra)

- Curso “Sostenibilidad urbana: Pautas para minimizar  el  impacto en las ciudades”  de 100 horas
realizado en 2010 e impartido por Analiter S.L. (Sevilla).

- Curso “Técnica especialista en Agendas 21 locales” de 100 horas realizado en 2010 e impartido por
Analiter S.L. (Sevilla).

- Curso  “Auxiliar técnico/a en topografía” de 450 horas, realizado en 2007 e impartido por Seresco
S.A. (Oviedo)
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