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En los ultimos afos, la inequidad remunerativa que sufrenlas mujeres en los dmbitos laborales de
América Latinay el Caribe se mantiene persistentemente. Es mas, la misma tiende a amplificarse
mediante diversos canales. Enalgunas ocasionesse conjuga con lasegregacion vertical, que implica
la sub-representacion de la poblacidn femenina en los puestos jerarquicos, impactando sobre su
trayectorialaboral y obstaculizandosu ingreso a puestos de mayor remuneracion. En economias de
estructuras productivas heterogéneas se combina negativamente con la mayor insercén
ocupacional ensectoresy empleosinformales. Tanto ladesigualdad en losingresos laborales como
la segregacién ocupacional cristalizan y reproducen las relaciones de poder que atraviesan los
vinculos entre los géneros. Ambas han contribuido a naturalizar, al punto de formar parte del
sentido comun, la concepcidn de que las mujeres son menos productivasy estables laboralmente
por lo cual se asume que su retribucién tiene que ser inferior, configurando parte de las
representaciones colectivas acercadel género. En el mismo sentido se concibe como “natural” que
se dediquen principalmente al cuidado de otras y otros, lo cual les resta tiempo para el trabajo
remunerado. Ladiscriminaciénocupacional y remunerativa también puede serabordada a partir de
las redes de las que forman parte para acceder al trabajo.

Teniendo en cuenta este marco de reflexién, el objetivo de la presente ponencia es analizar el efecto
de las politicas de salario minimo, puestas en marcha en varios paises de América Latinay el Caribe
en los ultimos afios, en la reduccién y posible eliminacién de las brechas salariales y en las
diferencias ocupacionales por género. Esto se realiza para la Argentina tomando el periodo que
siguid a lacrisis del 2001-2002 hasta la actualidad, utilizando como fuente la Encuesta Permanente
de Hogares (EPH). El anélisisempleacruces de variables significativasy recurre a la elaboracion de
modelos econométricos (regresiones logisticas y modelos de diferencias en diferencias).



