
Título: Modificaciones a la flexibilización laboral: tramas del post-neoliberalismo en el 

Ecuador.  

 

El presente artículo explora la relación entre Estado, post-neoliberalismo y políticas públicas 

en el marco de las reformas laborales que se produjeron en Ecuador durante el 2008. Tras el 

debilitamiento de la presencia estatal resultado de políticas neoliberales, la modificación del 

Código de Trabajo transformó a la flexibilización laboral presente en el país. En la primera 

parte del texto, se describe la reconfiguración de las relaciones socio-estales tras la 

eliminación de la intermediación y tercerización que benefició a los trabajadores, como 

también la nueva concepción de mercado emergente, al distanciarse de grupos con intereses 

particulares. En la segunda parte, se contrasta el nuevo posicionamiento del Estado tanto 

como agente político –al reestructurar las relaciones laborales y eliminar  las tercerizadoras- 

como regulador del mercado mediante la aplicación de nuevas políticas públicas que 

disminuyeron determinados beneficios del sector empresarial.  


